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C U R R I C U L U M            
Quale autocertificazione resa ai sensi  
dell’art. 46 del D.P.R. 445/2000 
 
 - aggiornato a DICEMBRE 2023 - 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Cognome e Nome  PEDUTO GIOVANNI 

Indirizzo di Residenza  VIA CAPITANO DOMENICO FIORE 21, CAP 84132 SALERNO 

Telefono  cell. 328 4123656 

Codice fiscale  PDT GNN 72D27 H703F 

E-mail e PEC  e-mail: giovanni.peduto@tiscali.it     -     PEC: giovanni.peduto@architettisalernopec.it 

Data, luogo di nascita e nazionalità  27 aprile 1972 – SALERNO – ITALIA 

Servizio di Leva  svolto dal 18.08.1992 al 17.08.1993 come soldato semplice e regolarmente congedato 

Patenti di Guida  A e B 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
   

• dic 2023  Conferenza/Convegno/Seminario – Il nuovo Codice dei Contratti Pubblici - Sistema di Qualificazione 
e scelta del contraente 
N. 1 GIORNATA FORMATIVA 

• Istituto di istruzione o formazione  Ordine degli Architetti della Provincia di Salerno 
• Qualifica conseguita  Partecipazione certificata sulla piattaforma IMATERIA - attribuzione di n. 2 CFP 

   
• dic 2023  Corso di formazione/aggiornamento – Il nuovo Codice dei Contratti Pubblici – Genesi e finalità, i 

principi, profili sistematici, direttive europee per appalti sopra e sotto soglia - n. 1 MOD da 2 ore 
N. 1 GIORNATA FORMATIVA 

• Istituto di istruzione o formazione  Progetto Syllabus – Comune di Montecorvino Rovella (SA) 
• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza e profitto 

   
• ott - dic 2023  Corso di formazione/aggiornamento – La gestione dell’Ufficio Sport e l’impiantistica sportiva 

pubblica – n. 6 MOD da 4 ore 
N. 6 GIORNATE FORMATIVE: 
1) Il sistema sportivo nazionale. I due registri - Il diritto allo sport e il principio di sussidiarietà della Carta 
Costituzionale nelle autonomie locali - Compiti e competenze degli Enti Locali in materia di promozione 
dell’attività sportiva e servizi sociali. Gestione diretta ed affidamenti a terzi; 
2) Trasparenza ed accesso nelle procedure di affidamento ed esecuzione dei contratti pubblici. Casi di 
specificità del consiglio di Stato e Corte Costituzionale - Responsabilità amministrativa e danno erariale dei 
funzionari e dirigenti dell’ufficio Sport - Il nuovo assetto del mondo dello sport italiano con il riconoscimento 
del CIP (Comitato Italiano Paralimpico quale ente pubblico) - Le procedure per l’uso delle palestre 
scolastiche. Limiti e riconoscimenti; 
3) La gestione delle politiche regionali per lo sport - Gli enti sportivi e i rapporti con il codice dei contratti. Le 
forme di gestione dei servizi: coprogettazione, accreditamento, appalti, concessione - Risorse ed occasioni 
di finanziamento e di credito per l’impiantistica sportiva; 
4) La programmazione economica negli enti locali: i servizi a domanda individuale. Le difficoltà nella gestione 
diretta. L’analisi economica e funzionale della gestione affidata ad enti sportivi - I principi dell’informazione 
della Pubblica Amministrazione - Gestione sostenibile di un impianto sportivo. Obiettivi e scopi della 
sicurezza energetica e tutela ambientale; 
5) La corretta gestione della procedura di gara: Esempi e programmazione degli appalti – la pubblicità – 
appalto telematico. L’esperienza di gestione di un impianto sportivo pubblico - Costi e difficolta nella gestione 
di un impianto sportivo pubblico - L’esperienza del Centro sportivo meridionale - La legge regionale per lo 
sport; 
6) I pareri obbligatori del Coni per l’impiantistica sportiva; omologazione impianti; le norme di sicurezza - 
Progettazione e gestione del verde negli impianti sportivi - Verso la digitalizzazione della Pubblica 
Amministrazione - Analisi e costruzione rete di conoscenza e collaborazione; 

• Istituto di istruzione o formazione  CONI Comitato Regionale Campania, Scuola dello Sport – Regione Campania - ANCI 
• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza e profitto 
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• set - dic 2023  Corso di formazione/aggiornamento – Percorso di aggiornamento tecnico-normativo in materia di 
gestione dei rifiuti urbani per i Comuni dell’ATO Salerno – n. 10 MOD da 5 ore 
N. 10 GIORNATE FORMATIVE: 
1) CONAI e Consorzi di Filiera: Opportunità per gli Enti locali; 
2) Sistemi di raccolta differenziata dei rifiuti urbani e impiantistica - Importanza delle analisi merceologiche; 
3) Centri Comunali di Raccolta (CCR): modalità di autorizzazione e caratteristiche tecniche/Informatizzazione 
e Premialità CCR; 
4) Affidamento dei servizi pubblici locali: Normativa, Partenariati e CAM – I Criteri Ambientali Minimi (CAM) 
nell'Appalto dei Servizi di Igiene Urbana; 
5) Operazioni di controllo del territorio contro l'abbandono dei rifiuti e attività di monitoraggio della raccolta 
differenziata; 
6) Il metodo tariffario rifiuti (MTR-2) secondo la deliberazione ARERA n. 363/2021; 
7) Criteri ambientali negli appalti: strumenti di verifica e certificazione Remade; 
8) Modalità di tariffazione dei rifiuti urbani tool MTR2; 
9) La regolazione della qualità del servizio di gestione dei rifiuti urbani secondo la deliberazione ARERA n. 
15/2022; 
10) Disposizioni in materia di trasparenza del servizio di gestione dei rifiuti 
urbani e assimilati: delibera ARERA 31/10/2019 n. 444 

• Istituto di istruzione o formazione  Fondazione Cassa di Risparmio Salernitana (CARISAL) – Progetto Salerno Green Forum - CONAI – Ente 
d’Ambito Salerno – OPSAT dell’Università degli Studi di Salerno 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza e profitto 

   
• feb 2023  Conferenza/Convegno/Seminario – L’attuazione del PNRR in ambito provinciale 

N. 1 GIORNATA FORMATIVA 
• Istituto di istruzione o formazione  Ordine degli Architetti della Provincia di Salerno 

• Qualifica conseguita  Partecipazione certificata sulla piattaforma IMATERIA - attribuzione di n. 4 CFP 

   
• set 2022  Corso di formazione/aggiornamento – La prevenzione della corruzione ed il whistleblowing nella 

Pubblica Amministrazione – n. 1 MOD da 3 ore 
• Istituto di istruzione o formazione  PA360 srl – Comune di Montecorvino Rovella (SA) 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza e profitto 

   
• set 2022  Corso di formazione/aggiornamento – Amministrazione trasparente, obblighi di pubblicazione, 

Privacy e Performance – n. 1 MOD da 3 ore 
• Istituto di istruzione o formazione  PA360 srl – Comune di Montecorvino Rovella (SA) 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza e profitto 
   

• lug 2022  Deontologia – Architetti oggi. Il futuro della professione 
N. 1 GIORNATA FORMATIVA 

• Istituto di istruzione o formazione  Ordine degli Architetti della Provincia di Salerno 
• Qualifica conseguita  Partecipazione certificata sulla piattaforma IMATERIA - attribuzione di n. 4 CFP 

   
• lug 2022  Conferenza/Convegno/Seminario – La cessione dei crediti alle banche 

N. 1 GIORNATA FORMATIVA 
• Istituto di istruzione o formazione  Ordine degli Architetti della Provincia di Salerno 

• Qualifica conseguita  Partecipazione certificata sulla piattaforma IMATERIA - attribuzione di n. 3 CFP 

   
• giu 2022  Corso di formazione/aggiornamento – La digitalizzazione della P.A., metodi e strumenti strategici ed 

operativi – n. 1 MOD da 3 ore 
• Istituto di istruzione o formazione  PA360 srl – Comune di Montecorvino Rovella (SA) 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza e profitto 

   
• mag 2022  Deontologia – Architettura in progress. Il futuro della professione 

N. 1 GIORNATA FORMATIVA 
• Istituto di istruzione o formazione  Ordine degli Architetti della Provincia di Salerno 

• Qualifica conseguita  Partecipazione certificata sulla piattaforma IMATERIA - attribuzione di n. 6 CFP 

   
• mag 2022  Conferenza/Convegno/Seminario – Specifiche tecniche e criteri di progettazione per 

Ecobonus/Sismabonus 
N. 1 GIORNATA FORMATIVA 

• Istituto di istruzione o formazione  Ordine degli Architetti della Provincia di Salerno 
• Qualifica conseguita  Partecipazione certificata sulla piattaforma IMATERIA - attribuzione di n. 3 CFP 
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• feb 2022  Conferenza/Convegno/Seminario – Strategie, progetto e valutazione per l’attuazione del PNRR 

N. 1 GIORNATA FORMATIVA 
• Istituto di istruzione o formazione  Ordine degli Architetti della Provincia di Salerno 

• Qualifica conseguita  Partecipazione certificata sulla piattaforma IMATERIA - attribuzione di n. 4 CFP 

   
• dic 2021  Conferenza/Convegno/Seminario – La cultura della prevenzione dei danni da sisma 

N. 1 GIORNATA FORMATIVA 
• Istituto di istruzione o formazione  Ordine degli Architetti della Provincia di Salerno 

• Qualifica conseguita  Partecipazione certificata sulla piattaforma IMATERIA - attribuzione di n. 4 CFP 

   
• dic 2021  Conferenza/Convegno/Seminario – Le tematiche previdenziali ed assistenziali di Inarcassa alla luce 

degli ultimi aggiornamenti regolamentari 
N. 1 GIORNATA FORMATIVA 

• Istituto di istruzione o formazione  Ordine degli Architetti della Provincia di Salerno 
• Qualifica conseguita  Partecipazione certificata sulla piattaforma IMATERIA - attribuzione di n. 4 CFP 

   
• dic 2021  Conferenza/Convegno/Seminario – Il CTU nel processo amministrativo 

N. 1 GIORNATA FORMATIVA 
• Istituto di istruzione o formazione  Ordine degli Architetti della Provincia di Salerno 

• Qualifica conseguita  Partecipazione certificata sulla piattaforma IMATERIA - attribuzione di n. 2 CFP 

   
• dic 2020  Corso di formazione/aggiornamento – L’imparzialità del dipendente pubblico quale misura di 

prevenzione della corruzione – n. 1 MOD da 3 ore 
• Istituto di istruzione o formazione  PA360 srl – Comune di Montecorvino Rovella (SA) 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza e profitto 

   
• dic 2020  Conferenza/Convegno/Seminario – Architettura e Protezione Civile - “Beni culturali in situazioni di 

conflitto” 
N. 1 GIORNATA FORMATIVA 

• Istituto di istruzione o formazione  Ordine degli Architetti della Provincia di Salerno 
• Qualifica conseguita  Partecipazione certificata sulla piattaforma IMATERIA - attribuzione di n. 4 CFP 

   
• dic 2020  Conferenza/Convegno/Seminario – Architetti e Protezione Civile - “Calamità e disastri nell’arte” 

N. 1 GIORNATA FORMATIVA 
• Istituto di istruzione o formazione  Ordine degli Architetti della Provincia di Salerno 

• Qualifica conseguita  Partecipazione certificata sulla piattaforma IMATERIA - attribuzione di n. 2 CFP 

   
• dic 2019  Conferenza/Convegno/Seminario – “La Direzione Lavori e le novità sulla classificazione in zona 

sismica” 
N. 1 GIORNATA FORMATIVA 

• Istituto di istruzione o formazione  Ordine degli Architetti della Provincia di Salerno 
• Qualifica conseguita  Partecipazione certificata sulla piattaforma IMATERIA - attribuzione di n. 3 CFP 

   
• nov 2019  Conferenza/Convegno/Seminario – “La CILA e la SCIA 2 nel DPR 380/2001” 

N. 1 GIORNATA FORMATIVA 
• Istituto di istruzione o formazione  Ordine degli Architetti della Provincia di Salerno 

• Qualifica conseguita  Partecipazione certificata sulla piattaforma IMATERIA - attribuzione di n. 3 CFP 

   
• nov 2019  Conferenza/Convegno/Seminario – “La Pianificazione Attuativa” 

N. 1 GIORNATA FORMATIVA 
• Istituto di istruzione o formazione  Ordine degli Architetti della Provincia di Salerno 

• Qualifica conseguita  Partecipazione certificata sulla piattaforma IMATERIA - attribuzione di n. 3 CFP 

   
• nov 2019  Conferenza/Convegno/Seminario – “L’Attività Edilizia Libera tra DPR 380/2001 e D.Lgs. 222/2016” 

N. 1 GIORNATA FORMATIVA 
• Istituto di istruzione o formazione  Ordine degli Architetti della Provincia di Salerno 

• Qualifica conseguita  Partecipazione certificata sulla piattaforma IMATERIA - attribuzione di n. 3 CFP 
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• lug 2019  Conferenza/Convegno/Seminario – “Le icone della rappresentanza” 
N. 1 GIORNATA FORMATIVA 

• Istituto di istruzione o formazione  Ordine degli Architetti della Provincia di Salerno – Mediterranea Hotel di Salerno 
• Qualifica conseguita  Partecipazione certificata sulla piattaforma IMATERIA - attribuzione di n. 6 CFP 

   
• mag 2019  Corso di aggiornamento professionale – “Accordi Quadro – Project Financing – Sblocca Cantieri” – 

n. 1 MOD. da 4 ore 
• Istituto di istruzione o formazione  Agenzia Locale di Sviluppo dei Comuni dell’Area Nolana S.C.p.A – Sede dell’Agenzia a Camposano (NA) 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 

   
• mag 2019  Conferenza/Convegno/Seminario – “Progetto architettonico, strutturale e uso delle informazioni in 

ambito BIM” 
N. 1 GIORNATA FORMATIVA 

• Istituto di istruzione o formazione  Ordine degli Architetti della Provincia di Salerno – Blumatica srl – Sede Blumatica srl a Pontecagnano Faiano 
(SA) 

• Qualifica conseguita  Partecipazione certificata sulla piattaforma IMATERIA - attribuzione di n. 4 CFP 

   
• mag 2019  Conferenza/Convegno/Seminario – “Dichiarazione MUD (Modello Unico di Dichiarazione Ambientale) 

2019” 
N. 1 GIORNATA FORMATIVA 

• Istituto di istruzione o formazione  Regione Campania – Direz. Gen. Ciclo Integrato delle Acque e dei Rifiuti, Valutaz. ed Autorizz. Ambientali – 
UOD 50.17.02 – Osservaz. Ambientali. Documentazione Ambientale. Coordinamento e controllo 
Autorizzazioni Ambientali Regionali – Sede della Camera di Commercio di Napoli 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

   
• mar 2019  Corso di aggiornam. professionale – “Predisposizione degli atti amministrativi” – n. 1 MOD. da 4 ore 

• Istituto di istruzione o formazione  Agenzia Locale di Sviluppo dei Comuni dell’Area Nolana S.C.p.A – Sede dell’Agenzia a Camposano (NA) 
• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 

   
• mar 2019  Conferenza/Convegno/Seminario – “In Codice dei Contratti Pubblici: attualità e prospettive” 

N. 1 GIORNATA FORMATIVA 
• Istituto di istruzione o formazione  Ordine degli Architetti della Provincia di Salerno - SAASA (Società degli Avvocati Amministrativisti delle 

Province di Salerno e Avellino) – Comune di Salerno, Salone dei Marmi 
• Qualifica conseguita  Partecipazione certificata sulla piattaforma IMATERIA - attribuzione di n. 4 CFP 

   
• feb 2019  Corso di aggiornam. professionale – “Predisposizione degli atti amministrativi” – n. 1 MOD. da 4 ore 

• Istituto di istruzione o formazione  Agenzia Locale di Sviluppo dei Comuni dell’Area Nolana S.C.p.A – Sede dell’Agenzia a Camposano (NA) 
• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 

   
• feb 2019  Conferenza/Convegno/Seminario – “Seminario formativo sulla Gestione dei Rifiuti” 

N. 1 GIORNATA FORMATIVA 
• Istituto di istruzione o formazione  ANCI - CONAI – Complesso Monumentale di San Domenico Maggiore a Napoli 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

   
• gen 2019  Corso di aggiornamento professionale – “Principio di rotazione e affidamenti sotto soglia” – n. 1 

MOD. da 4 ore 
• Istituto di istruzione o formazione  Agenzia Locale di Sviluppo dei Comuni dell’Area Nolana S.C.p.A – Sede dell’Agenzia a Camposano (NA) 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 

   
• dic 2018  Corso di aggiornamento professionale – “Nuova disciplina appalti pubblici di concessione” – n. 1 

MOD. da 4 ore 
• Istituto di istruzione o formazione  Agenzia Locale di Sviluppo dei Comuni dell’Area Nolana S.C.p.A – Sede dell’Agenzia a Camposano (NA) 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 

   
• nov 2018  Corso di Aggiornamento professionale per la figura di Coordinatore per la Sicurezza nei cantieri 

temporanei e mobili (D. Lgs. 81/2008) – n. 2 MOD. da 4 ORE 
• Istituto di istruzione o formazione  Comitato Paritetico Territoriale (CPT) della Provincia di Salerno – Ordine degli Architetti di Salerno 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza con l’attribuzione di n. 8 CFP – Piattaforma IMATERIA 
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• lug 2018  Corso di Aggiornamento professionale per la figura di Coordinatore per la Sicurezza nei cantieri 
temporanei e mobili (D. Lgs. 81/2008) – n. 2 MOD. da 4 ORE 

• Istituto di istruzione o formazione  Comitato Paritetico Territoriale (CPT) della Provincia di Salerno – Ordine degli Architetti di Salerno 
• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza con l’attribuzione di n. 8 CFP – Piattaforma IMATERIA 

   
• giu 2018  Conferenza/Convegno/Seminario – “Costruire oggi. Quali novità? – Confronto a più voci” 

N. 1 GIORNATA FORMATIVA 
• Istituto di istruzione o formazione  Ordine degli Architetti della Provincia di Salerno con la Camera di Commercio di Salerno 

• Qualifica conseguita  Partecipazione certificata sulla piattaforma IMATERIA - attribuzione di n. 3 CFP 

   
• mag 2018  Deontologia: le nostre regole 

N. 1 GIORNATA FORMATIVA 
• Istituto di istruzione o formazione  Ordine degli Architetti della Provincia di Salerno 

• Qualifica conseguita  Partecipazione certificata sulla piattaforma IMATERIA - attribuzione di n. 4 CFP 

   
• mag 2018  Conferenza/Convegno/Seminario – “Cinquant’anni di standard urbanistici in Italia. Verso nuove 

dotazioni territoriali” 
N. 1 GIORNATA FORMATIVA 

• Istituto di istruzione o formazione  Ordine degli Architetti della Provincia di Salerno con il Comune di Salerno 
• Qualifica conseguita  Partecipazione certificata sulla piattaforma IMATERIA - attribuzione di n. 4 CFP 

   
• mag 2018  Conferenza/Convegno/Seminario – “Costruire oggi. Quali novità?” 

N. 1 GIORNATA FORMATIVA 
• Istituto di istruzione o formazione  Ordine degli Architetti della Provincia di Salerno con la Camera di Commercio di Salerno 

• Qualifica conseguita  Partecipazione certificata sulla piattaforma IMATERIA - attribuzione di n. 3 CFP 

   
• mag 2018  Conferenza/Convegno/Seminario – “Fotogrammetria da terra e topografia da drone” 

N. 1 GIORNATA FORMATIVA 
• Istituto di istruzione o formazione  Ordine degli Architetti della Provincia di Salerno 

• Qualifica conseguita  Partecipazione certificata sulla piattaforma IMATERIA - attribuzione di n. 4 CFP 

   
• feb 2018  Conferenza/Convegno/Seminario – “Interventi di ripristino e mitigazione della vulnerabilità sismica 

del patrimonio edilizio esistente: impiego di tecniche innovative durevoli e certificate” 
N. 1 GIORNATA FORMATIVA 

• Istituto di istruzione o formazione  MAPEI SpA in collaborazione con CNAPPC 
• Qualifica conseguita  Partecipazione certificata sulla piattaforma IMATERIA - attribuzione di n. 3 CFP 

   
• gen 2018  Corso di formazione/aggiornamento – “Lavori di manutenzione, servizi e forniture sul MePA 4.0 e sui 

sistemi telematici di negoziazione. I nuovi bandi di abilitazione: il MePA Universale” 
N. 5 ORE di formazione/aggiornamento 

• Istituto di istruzione o formazione  Gruppo Maggioli - Formazione. Corso tenuto per i dipendenti del Comune di Nola (NA) il 22 e 23 gen 2018 
• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

   
• ott 2017  Corso di formazione/aggiornamento – “Legge Anticorruzione n. 190/2012” 

N. 6 ORE di formazione/aggiornamento 
• Istituto di istruzione o formazione  Tecnolink srl Azienda di Formazione. Corso tenuto per i dipendenti del Comune di Nola (NA) il 18.10.2017 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

   
• set 2017  Conferenza/Convegno/Seminario – “Riqualificando…….in Tour” 

N. 1 GIORNATA FORMATIVA 
• Istituto di istruzione o formazione  Azienda TEKLA di Sarno (SA) in collaborazione con Ordine degli Architetti della Provincia di Salerno 

• Qualifica conseguita  Partecipazione certificata sulla piattaforma IMATERIA - attribuzione di n. 4 CFP 

   
• set 2017  Conferenza/Convegno/Seminario su “La riforma degli appalti e delle concessioni dopo il Decreto 

Correttivo” (D.Lgs. n. 56/2017) 
GIORNATA FORMATIVA 

• Istituto di istruzione o formazione  IFEL – Fondazione ANCI Campania presso il Comune di Nocera Superiore (SA) il 26.09.2017 
• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 
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• mag 2017  Trasparenza, Comunicazione, Deontologia nell’esercizio delle Pubbliche Funzioni 
N. 1 GIORNATA FORMATIVA 

• Istituto di istruzione o formazione  Ordine degli Architetti della Provincia di Salerno 
• Qualifica conseguita  Partecipazione certificata sulla piattaforma IMATERIA - attribuzione di n. 4 CFP 

   
• mag 2017  Conferenza/Convegno/Seminario – “Le novità al correttivo del Codice Appalti” 

N. 1 GIORNATA FORMATIVA 
• Istituto di istruzione o formazione  Ordine degli Avvocati e Ordine degli Architetti della Provincia di Salerno, presso il Tribunale di Salerno 

• Qualifica conseguita  Partecipazione certificata sulla piattaforma IMATERIA - attribuzione di n. 4 CFP 

   
• mag 2017  Conferenza/Convegno/Seminario – “L’Autorità Nazionale Anti Corruzione, il nuovo ruolo dell’ANAC: 

genesi, poteri e funzioni” 
N. 1 GIORNATA FORMATIVA 

• Istituto di istruzione o formazione  Ordine degli Architetti della Provincia di Salerno presso il Comune di Salerno 
• Qualifica conseguita  Partecipazione certificata sulla piattaforma IMATERIA - attribuzione di n. 3 CFP 

   
• mag 2017  Corso sulla deontologia professionale degli Architetti 

N. 1 GIORNATA FORMATIVA 
• Istituto di istruzione o formazione  Ordine degli Architetti della Provincia di Salerno 

• Qualifica conseguita  Partecipazione certificata sulla piattaforma IMATERIA - attribuzione di n. 4 CFP 
   

• feb 2017  Conferenza/Convegno/Seminario – “La disciplina dei Contratti Pubblici: il recepimento delle nuove 
direttive, aspetti normativi e criticità applicative tra il vecchio e il nuovo regime” 
N. 1 GIORNATA FORMATIVA 

• Istituto di istruzione o formazione  Ordine degli Architetti della Provincia di Salerno presso il Comune di Salerno 
• Qualifica conseguita  Partecipazione certificata sulla piattaforma IMATERIA - attribuzione di n. 3 CFP 

   
• ott – nov - dic 2016  Conferenza/Convegno/Seminario – “Il Codice dei Contratti Pubblici: attualità e prospettive” 

N. 3 GIORNATE FORMATIVE 
• Istituto di istruzione o formazione  Ordine degli Avvocati e Ordine degli Architetti della Provincia di Salerno, presso il Tribunale di Salerno 

• Qualifica conseguita  Partecipazione certificata sulla piattaforma IMATERIA - attribuzione di n. 9 CFP 

   
• ott 2016  Corso di formazione – “Il punto sull’applicazione del nuovo Codice dei Contratti: la rilevazione delle 

prime criticità applicative – le prime linee guida dell’ANAC in corso di definizione” 
GIORNATA FORMATIVA 

• Istituto di istruzione o formazione  AON Empower Results. Corso tenuto per RdP/Funzionari delle PA ed Operatori Economici, presso il 
Comune di Salerno il 05.10.2016 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

   
• set 2016  Conferenza/Convegno/Seminario sul “Nuovo Codice degli Appalti e Affidamento dei Contratti 

Pubblici” – D.Lgs. n. 50/2016 
GIORNATA FORMATIVA 

• Istituto di istruzione o formazione  IFEL – Fondazione ANCI Campania presso il Comune di Cava De Tirreni (SA) il 28.09.2016 
• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

   
• set 2016  Corso di formazione/aggiornamento – “Legge Anticorruzione n. 190/2012” 

N. 6 ORE di formazione/aggiornamento 
• Istituto di istruzione o formazione  Wolters Kluwer – IPSOA Scuola di Formazione. Corso tenuto per Funzionari delle P.A. presso il Comune di 

Fisciano (SA) il 21.09.2016 
• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

   
• lug 2016  Il Codice Deontologico relativo alla professione di Architetto Pianificatore, Paesaggista e 

Conservatore 
N. 1 GIORNATA FORMATIVA 

• Istituto di istruzione o formazione  Ordine degli Architetti della Provincia di Salerno 
• Qualifica conseguita  Partecipazione certificata sulla piattaforma IMATERIA - attribuzione di n. 4 CFP 

   
• giu - lug 2016  Corso di Aggiornamento professionale per la figura di Coordinatore per la Sicurezza nei cantieri 

temporanei e mobili (D. Lgs. 81/2008) – n. 2 MOD. da 4 ORE 
• Istituto di istruzione o formazione  Comitato Paritetico Territoriale (CPT) della Provincia di Salerno – Ordine degli Architetti di Salerno 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza con l’attribuzione di n. 6 CFP – Piattaforma IMATERIA 
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• mar - mag 2016  Corso di Alta Formazione sul Procedimento Amministrativo, Processo Amministrativo e 
sull’Amministrazione Digitale 
N. 50 ORE di formazione 

• Istituto di istruzione o formazione  Fondazione Gazzetta Amministrativa della Repubblica Italiana presso il Museo Archeologico Nazionale nel 
Comune di Pontecagnano Faiano (SA) 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

   
• apr 2016  Corso di Aggiornamento professionale per la figura di Coordinatore per la Sicurezza nei cantieri 

temporanei e mobili (D. Lgs. 81/2008) – n. 2 MOD. da 4 ORE 
• Istituto di istruzione o formazione  Comitato Paritetico Territoriale (CPT) della Provincia di Salerno – Ordine degli Architetti di Salerno 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 

   

• gen 2016  Convegno – “Comuni Campani: cantiere della riforma appalti” 
N. 4 ORE di approfondimento sui seguenti argomenti: le novità della Legge di Stabilità 2016, le prospettive 
della Riforma del Codice Appalti, il modello ASMECOMM alla luce delle Determinazioni ANAC, gli 
adempimenti ANTICORRUZIONE 

• Istituto di istruzione o formazione  ASMEL Consortile (Associazione per la Sussidiarietà e la Modernizzazione degli Enti Locali) 
• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

   
• mag 2015  Deontologia e Compensi Professionali – “Le nuove norme deontologiche” 

N. 1 GIORNATA DI STUDIO 
• Istituto di istruzione o formazione  Ordine degli Architetti della Provincia di Salerno 

• Qualifica conseguita  Partecipazione certificata sulla piattaforma IMATERIA - attribuzione di n. 4 CFP 

   
• apr 2015  Corso di formazione “Il sistema AVCPass per la verifica dei requisiti – Il Mercato Elettronico della 

Pubblica Amministrazione” – n. 7 ORE 
• Istituto di istruzione o formazione  dirittoitalia.it – Scuola di Formazione Giuridica “Luigi Graziano” 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

   
• mar 2015  Conferenza/Convegno/Seminario - “La Fatturazione Elettronica obbligatoria nei confronti della P.A.” 

• Istituto di istruzione o formazione  Ordine degli Architetti della Provincia di Salerno 
• Qualifica conseguita  Partecipazione certificata sulla piattaforma IMATERIA - attribuzione di n. 2 CFP 

   
• mar 2015  Conferenza/Convegno/Seminario - “Le Innovazioni introdotte dalle più recenti modifiche al Codice 

dei Contratti” 
• Istituto di istruzione o formazione  C.N.A.P.P.C 

• Qualifica conseguita  Partecipazione certificata sulla piattaforma IMATERIA - attribuzione di n. 6 CFP 
   

• feb 2015  Corso di Aggiornamento professionale per la figura di Coordinatore per la Sicurezza nei cantieri 
temporanei e mobili (D. Lgs. 81/2008) – n. 2 MOD. da 4 ORE 

• Istituto di istruzione o formazione  Comitato Paritetico Territoriale (CPT) della Provincia di Salerno 
• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza con l’attribuzione di n. 8 CFP – Piattaforma IMATERIA 

   
• feb 2015  Conferenza/Convegno/Seminario su “Inarcassa e la Sostenibilità Sociale del Sistema Contributivo” 

N. 1 GIORNATA DI STUDIO 
• Istituto di istruzione o formazione  Ordine degli Architetti e Ordine degli Ingegneri di Roma  

• Qualifica conseguita  Partecipazione certificata sulla piattaforma IMATERIA - attribuzione di n. 5 CFP 
   

• mag 2014  Corso di aggiornamento professionale sulla “Riqualificazione Energetica del Costruito” 
N. 3 GIORNATE DI STUDIO dedicate ai seguenti argomenti: 

- Progettazione di qualità per ambienti salubri 
- Applicazione e tecnologie di efficientamento energetico 
- Strumenti, strategie e casi studio 

• Istituto di istruzione o formazione  Ordine degli Architetti della Provincia di Salerno 
• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione con l’attribuzione di n. 12 CFP – Piattaforma IMATERIA 
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• mar 2014  Convegno su Potere di Pianificazione Urbanistica e Lottizzazione Abusiva 
N. 1 GIORNATA DI STUDIO 

• Istituto di istruzione o formazione  Università degli Studio di Salerno, Ordini Professionali – Architetti ed Ingegneri di Salerno, INU Campania, 
Autorità Portuale di Salerno, Ordine degli Avvocati di Salerno e Vallo della Lucania, Consiglio dell’Ordine 
degli Avvocati di Nocera Inferiore, Notai di Salerno 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

   
• feb 2014  Deontologia e Compensi Professionali – Seminario tenuto da INARCASSA sulla “Previdenza” 

N. 1 GIORNATA DI STUDIO 
• Istituto di istruzione o formazione  Ordine degli Architetti della Provincia di Salerno 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione con l’attribuzione di n. 4 CFP – Piattaforma IMATERIA 

   
• nov  2013  Corso di Europrogettazione – III° livello – I Finanziamenti Europei  – N. 1 GIORNATA DI STUDIO 

Formazione per la presentazione di progetti a valere su programmi e iniziative comunitarie in ambito di 
Trasporti, Edilizia, Recupero e Riqualificaz. Urbana, Efficientam. Energetico, Mobilità Sostenib., Piano Città 

• Istituto di istruzione o formazione  ANCE Salerno, Università degli Studio di Salerno, Ordini Professionali – Architetti ed Ingegneri di Salerno 
• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza  

   
• ott  2013  Seminario di aggiornamento professionale  – N. 1 GIORNATA DI STUDIO 

I LAVORI PUBBLICI dopo l’entrata in vigore della L. 98/2013 di conversione del D.L. 69/2013 (Decreto “Del 
Fare”), la legge anticorruzione, la spending review, la legge di stabilità, ecc. 

• Istituto di istruzione o formazione  CNAPPC - Consiglio Nazionale degli Architetti Pianificatori Paesaggisti e Conservatori 
• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza con l’attribuzione di n. 6 CFP 

   
• apr  2013  Corso di Europrogettazione – II° livello – I Finanziamenti Europei  – N. 1 GIORNATA DI STUDIO 

Formazione per la presentazione di progetti a valere su programmi e iniziative comunitarie in ambito di 
Trasporti, Edilizia, Recupero e Riqualificaz. Urbana, Efficientam. Energetico, Mobilità Sostenib., Piano Città 

• Istituto di istruzione o formazione  ANCE Salerno, Università degli Studio di Salerno, Ordini Professionali – Architetti ed Ingegneri di Salerno 
• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza  

   
• mar – apr 2013  Ciclo di seminari “rinnoviamo l’ANTICO” – Le moderne tecnologie per il recupero dei centri storici 

N. 5 GIORNATE DI STUDIO dedicate ai seguenti argomenti: 
- Centri storici in zona sismica: conoscenza e prevenzione 
- Mappatura e schedatura di elementi murari e strutturali, lettura e rilievo del quadro fessurativo, 

Rilievo con laser scanner 3D ed indagine termografica 
- Metodi di rafforzamento delle travi in legno 
- Sicurezza e conservazione dei centri storici, esperienze e prospettive 
- Restauro di beni artistici ed architettonici 
- Costruire nel costruito, riuso, tipologie, esperienze, opportunità: i borghi della Campania 
- Riqualificazione architettonica: pitture ecologiche per la bioedilizia 
- Strategie per la riqualificazione architettonica, energetica, ambientale dei borghi storici 
- Paesaggi antichi e paesaggi contemporanei: una linea non discontinua 
- Centri storici e paesaggio storico urbano: la dimensione territoriale dei centri storici 
- Il recupero e la rivitalizzaz. dei centri storici minori: vantaggi e prescrizioni di ordine idrogeolog. 
- Metodi e modelli per la valorizzazione dei centri storici minori 

• Istituto di istruzione o formazione  Ordine degli Architetti della Provincia di Salerno 
• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza  

   
• mar 2013 – apr 2013  L’attività dell’esperto per la stima di immobili nelle esecuzioni immobiliari 

N. 2 GIORNATE DI STUDIO sui seguenti argomenti: 
- Le verifiche ipotecarie e catastali 
- La possibilità di una divisione dei beni in caso di comproprietà 
- Diritti reali che delimitano la piena fruibilità del cespite 
- Eventuale anteriorità alla trascrizione del pignoramento 
- I costi per le cancellazioni di formalità, vincoli ed oneri 
- La verifica della regolarità edilizia ed urbanistica del bene 
- L’esistenza delle dichiarazione di agibilità del cespite 
- Le eventuali spese di sanatoria e di condono 
- Le attività di frazionamento ed accatastamento 

• Istituto di istruzione o formazione  Ordine degli Ingegneri di Salerno 
• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza  
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• mar 2013  Corso di Europrogettazione – I° livello – I Finanziamenti Europei  – N. 1 GIORNATA DI STUDIO 
Formazione per la presentazione di progetti a valere su programmi e iniziative comunitarie in ambito di 
Trasporti, Edilizia, Recupero e Riqualificaz. Urbana, Efficientam. Energetico, Mobilità Sostenib., Piano Città 

• Istituto di istruzione o formazione  ANCE Salerno, Università degli Studio di Salerno, Ordini Professionali – Architetti ed Ingegneri di Salerno 
• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza  

   
• mar 2013 – apr 2012 – apr 2011 

nov 2010 – giu 2009 
 Corso di Aggiornamento professionale per la figura di Coordinatore per la Sicurezza in fase di 

progettazione ed esecuzione dei lavori (D. Lgs. 81/2008) - 8 Ore Annuali per Complessive 40 ORE 

• Istituto di istruzione o formazione  Ordini degli Architetti Pianificatori Paesaggisti e Conservatori della Provincia di Salerno 
• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza  

   
• mar 2009  Convegno sul tema “Gli incarichi di progettazione tra codice e realtà” – N. 1 GIORNATA DI STUDIO 

• Istituto di istruzione o formazione  Ordini degli Architetti Pianificatori Paesaggisti e Conservatori della Provincia di Salerno – Centro Congressi 
Polo Nautico 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

   
• lug 2008  I Professionisti e la Sicurezza nel nuovo Testo Unico D.Lgs. 81/2008 – N. 1 GIORNATA DI STUDIO 

• Istituto di istruzione o formazione  Ordini e Collegi professionali della Provincia di Salerno al Grand Hotel Salerno 
• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

   
• mar 2007  Workshop di progettazione WinP 07 - SISTEMA COSTA SUD – N. 4 GIORNATE DI STUDIO 

• Istituto di istruzione o formazione  Partner Istituzionali: Provincia di Salerno e Comuni di Salerno, Pontecagnano, Battipaglia, Eboli, Capaccio 
Promotori: In Arch Campania con FareTurismo + In Arch Giovani + NewItalianBlood 
E con Ordine degli Architetti, Ordine degli Ingegneri, Associazione dei Costruttori di Salerno 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

   
• giu 2004  Laboratorio di perfezionamento in bioclimatica – N. 3 GIORNATE DI STUDIO 

Il raffrescamento passivo degli edifici nelle aree a clima mediterraneo 
• Istituto di istruzione o formazione  Associazione “Architettura e Sostenibilità” - Via Roma, 120 – Bellizzi (SA) 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 

   
• 3 giugno 2004  Iscrizione all’Albo dei Consulenti Tecnici d’Ufficio del Tribunale di Salerno 

   
• mar – apr 2004  Ciclo di seminari sull’ingegneria naturalistica – N. 16 ORE 

• Istituto di istruzione o formazione  Ordine degli Architetti Pianificatori Paesaggisti e Conservatori della Provincia di Salerno con la consulenza 
dell’AIPIN Campania 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 

   
• gen – feb 2004  Corso di Aggiornamento Professionale per l’attività di Consulente Tecnico d’Ufficio in materia civile 

e penale 
• Istituto di istruzione o formazione  Consulta interprofessionale della Provincia di Salerno – CUP SALERNO (Comitato Unitario Permanente 

degli Ordini e Collegi Professionali della Provincia di Salerno) – N. 4 GIORNATE DI STUDIO 
• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 

   
• 27 ottobre 2003  Corso di formazione per le figure professionali di: 

- coordinatore in materia di sicurezza e di salute durante la progettazione e l’esecuzione dei 
lavori ai sensi del D. Lgs. n. 494/96 art. 10 c. 2 mod. e int. D. Lgs. 528/99 – N. 130 ORE 

- responsabile del servizio di prevenzione e protezione ai sensi del D. Lgs. n. 626/94 mod. e 
int. In prev. del D. Lgs. n. 195/2003 – N. 80 ORE 

• Istituto di istruzione o formazione  - F.I.R. , via Merulana, 198 Roma - I.S.P.E.S.L., Dipartimento di Napoli, via Chiatamone, 33 
- TECNO SERVICE 626 Sicurezza e formazione - UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI SALERNO 
Patrocinio di: - PROVINCIA DI SALERNO e ASL Salerno 1, ASL Salerno 2, ASL Salerno 3 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 
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• 10 aprile 2003  Iscrizione all’Ordine Professionale degli Architetti della Provincia di Salerno, n. 1980 
   

• 18 giugno 2002  Laurea in Architettura con votazione finale 110/LODE 
• Istituto di istruzione o formazione  Università degli Studi di Napoli “FEDERICO II” 

- Tesi di laurea in Progettazione Ambientale dal titolo “La riqualificazione ambientale della Società 
Cooperativa VAL CALORE”, azienda di produzione e commercializzazione di vino e olio, sita nel 
comune di Castel San Lorenzo (SA) – Italy Pubblicata: F. Armillotta e C. Calmieri, L’architettura 
Bioecologica in 100 “tesi” - Edicom Edizioni, Monfalcone (Gorizia), aprile 2004, pg. 57 

   

• 10 settembre1990  Diploma di Geometra con votazione finale 44/60 
• Istituto di istruzione o formazione  Istituto Tecnico per Geometri “R. di Palo” di Salerno 
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CONCORSI  IN  ENTI  PUBBLICI  
 2008 - Idoneità e inserimento in graduatoria (7° classificato) al concorso pubblico, per titoli ed 

esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di Funzionario Tecnico – 
Cat. D3 – posizione economica D3 – Settore Tecnico del Comune di Roccamonfina (CE); 

 2008 - Idoneità e inserimento in graduatoria (5° classificato) al concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di Istruttore Area Tecnica 
Geometra Cat. C – posizione economica C1 –  del Comune di Castel  San Giorgio (SA); 

 2008 - Idoneità e inserimento nella graduatoria finale di merito (7° classificato) dell’avviso 
pubblico per l’acquisizione di disponibilità ad incarichi di collaborazione professionale per 
l’espletamento di attività tecnico amministrative concernenti i Lavori Pubblici, presso il 
servizio “Lavori Pubblici – Manutenzione e Leggi Speciali” – per mesi 6 (sei)  del Comune di 
Baronissi (SA); 

 2009 - Idoneità e inserimento in graduatoria (2° classificato) al concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di Geometra – Settore Area 
Tecnica cat. C –  posizione economica C1 – del Comune di Ospedaletto d’Alpinolo (AV); 

 2009 - VINCITORE (2° classificato) della selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’assunzione, 
a tempo determinato, di n. 2 Istruttori Direttivi Area Tecnica (Servizi Urbanistica – Lavori 
Pubblici) cat. D – posizione economica D1 – del Comune di Crispano (NA); 

 2009 - Idoneità e inserimento in graduatoria (3° classificato) al concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato, di un posto di “Funzionario Tecnico 
Architetto o Ingegnere” cat. D3 – posizione economica D3 – presso il Settore Tecnico e Attività 
Produttive del Comune di Morcone (BN); 

 2009 - Idoneità e inserimento nella graduatoria finale di merito (6° classificato) dell’avviso 
pubblico di selezione per l’affidamento a tecnici esterni per la collaborazione professionale a 
tempo determinato avente ad oggetto l’Attività di Supporto ai Settori Lavori Pubblici, 
Urbanistica ed Ufficio L. 219/81 del Comune di Melito di Napoli (NA); 

 2009 - Idoneità e inserimento nella graduatoria finale di merito (9°classificato) del bando di 
selezione pubblica per titoli e colloquio per la formazione di una graduatoria finalizzata ad 
assunzioni a tempo determinato di “Istruttori Tecnici” cat. C – posizione economica C1 – del 
Comune di Baronissi (SA); 

 2010 - Idoneità e inserimento nella graduatoria finale di merito (5° classificato) del bando di 
selezione pubblica per n. 3 Geometri Esperti nelle Materie Edilizie ed Urbanistiche, in 
possesso delle competenze necessarie per lo svolgimento delle attività di affiancamento e 
supporto alle risorse umane della Unità Operativa Semplice – Gestione Urbanistica e Controllo 
Territoriale del Comune di Angri (SA); 

 2010 – Idoneità e inserimento nella graduatoria finale di merito  dell’avviso pubblico per il 
conferimento di n. 8 incarichi di durata annuale a professionisti esterni per la collaborazione 
coordinata a progetto – selezione con procedura comparativa dei titoli – formazione di una short 
del Comune di Casalnuovo di Napoli (NA); 

 2010 – Idoneità e inserimento nella graduatoria finale di merito (2° classificato) dell’avviso 
pubblico di procedura selettiva per il conferimento di n. 1 Incarico di Prestazione d’Opera 
Intellettuale presso lo Sportello Unico Attività Produttive del Settore Urbanistica del 
Comune di Teggiano (SA); 

 2010 - Idoneità e inserimento in graduatoria (5° classificato) all’avviso pubblico per il 
conferimento di incarichi esterni a tempo determinato della durata di mesi 12 per n. 01 posto di 
Responsabile Ufficio LL. PP. e n. 01 posto di Responsabile Ufficio Urbanistica ed Edilizia 
Privata del Comune di Montecorvino Pugliano (SA); 

 2011 - Idoneità e inserimento in graduatoria (3° classificato) all’avviso pubblico per il 
conferimento di un incarico di collaborazione autonoma e supporto alle Attività di Istruttoria 
Pratiche Edilizie e Raccolta, Analisi Verifica e Predisposizione degli Atti Propedeutici alla 
Revisione della Strumentazione Urbanistica del Comune di Corbara (SA); 

 2012 - Idoneità e inserimento in graduatoria (2° classificato) all’avviso pubblico di selezione 
comparativa per il conferimento di un incarico professionale esterno di Supporto dell’Area 
Tecnica del Comune di Genzano di Lucania (PZ); 

 2012 - Idoneità e inserimento in graduatoria (6° classificato) alla selezione pubblica per titoli ed 
esami per la copertura a tempo indeterminato di n. 01 posto con profilo professionale di Istruttore 
Tecnico – Geometra cat. C1 del Comune di Pompei (SA); 

 2012 - Idoneità e inserimento in graduatoria (2° classificato) al concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per n. 01 posto di Istruttore Direttivo Tecnico cat. D – posizione economica D1 – a tempo 
indeterminato e part-time al 50% del Comune di Castelnuovo Cilento (SA); 
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 2012 - Idoneità e inserimento in graduatoria (2° classificato) al concorso pubblico, per titoli ed 

esami, per la copertura di n. 01 posto di Istruttore Tecnico cat. C del CCNL Regioni ed EE.LL. – 
posizione economica C1 – con contratto di lavoro a tempo indeterminato e part-time al 60% del 
Comune di Montecorvino Pugliano (SA); 

 2013 – Idoneità e inserimento nella graduatoria finale di merito dell’avviso pubblico per la 
costituzione di n. 8 short list per l’individuazione di un pool di prestatori intellettuali d’opera per 
l’espletamento di servizi professionali necessari per la realizzazione del progetto SCACCO 
– Sistema di Cooperazione Applicativa Catasto Comune del Comune di Salerno (Capofila); 

 2013 – Idoneità e inserimento nella graduatoria finale di merito (6° classificato) del bando di 
selezione pubblica per titoli e colloquio per la formazione di una graduatoria finalizzata ad 
assunzioni a tempo determinato e part-time di n. 4 Funzionari Tecnici cat. D – posizione 
economica D1 – del Comune di Baronissi (SA); 

 2013 – Idoneità e inserimento nella graduatoria finale di merito (4° classificato) del bando di 
selezione pubblica per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato part-
time 50% di Istruttore Direttivo Tecnico cat. D3 – posizione economica iniziale D3 – da destinare 
al servizio tecnico edilizia – urbanistica del Comune di San Marco dei Cavoti (BN); 

 2014 – Idoneità e inserimento nella graduatoria finale di merito (3° classificato) dell’avviso 
pubblico procedura comparativa per soli titoli per l’affidamento di un incarico di collaborazione 
autonoma per potenziamento dell’ufficio tecnico per proseguimento attività connesse alla 
ricostruzione post-sisma del novembre 1980 e successivi, ai sensi della L. n. 219/81 s.m.i 
e L. n. 32/92 del Comune di Rocchetta Sant’Antonio (FG); 

 2014 – Idoneità e inserimento nella graduatoria finale di merito (5° classificato) del bando di 
selezione pubblica per esami per Istruttore Direttivo Tecnico cat. D – posizione economica D1 
a tempo determinato (12 mesi) e parziale (12 ore settimanali) del Comune di Magliano Vetere 
(SA); 

 2014 – Idoneità e inserimento nella graduatoria finale di merito (2° classificato) dell’avviso 
pubblico di selezione (per titoli e colloquio) per l’assunzione di n. 1 Funzionario Direttivo Area 
Tecnica (cat. D3 – posizione economica D3) con contratto di diritto pubblico a tempo determinato 
e impiego a tempo pieno, al di fuori della dotazione organica, ai sensi dell’art. 110, comma 2, del 
D.Lgs. 267/2000 del Comune di Pontecagnano-Faiano (SA); 

 2017 – Idoneità e inserimento nella graduatoria finale di merito (2° classificato) dell’avviso 
pubblico per il conferimento di un incarico di Responsabile del Settore Tecnico (per titoli e 
colloquio) per l’assunzione di n. 1 Funzionario Direttivo Area Tecnica (cat. D3 – posizione 
economica D3) con contratto di diritto pubblico a tempo determinato e impiego a tempo pieno, al 
di fuori della dotazione organica, ai sensi dell’art. 110, comma 2, del D.Lgs. 267/2000 del Comune 
di Praiano (SA); 

 2017 – VINCITORE (1° classificato) del concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento 
di un Direttivo Tecnico (cat. D – posizione economica D1) da assumere con contratto di lavoro 
a tempo pieno ed indeterminato – al Comune di Nola (NA); 

 2018 – Idoneità e inserimento nella graduatoria finale di merito (9° classificato) alla selezione 
pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico a tempo determinato di 
DIRIGENTE presso l’Area Lavori Pubblici, ai sensi dell’art. 110, comma 2, del D.Lgs. 267/2000 
del Comune di Aversa (CE); 

 2018 – Idoneità e inserimento nell’elenco sottoposto al Sindaco al termine della selezione per titoli 
e colloquio per il conferimento dell’incarico, a tempo pieno e determinato, di un DIRIGENTE 
Tecnico ex art. 110, comma 2, del D.Lgs. 267/2000, per l’Unità di Progetto c.d. “Smart City” del 
Comune di Marcianise (CE); 

 2019 – Idoneità e inserimento nell’elenco sottoposto al Sindaco al termine della selezione per titoli 
e colloquio per il conferimento dell’incarico, a tempo pieno e determinato, di un DIRIGENTE 
Tecnico ex art. 110, comma 2, del D.Lgs. 267/2000, per la realizzazione del Progetto atto a 
ricercare nuovi strumenti e modalità di di gestione dei rifiuti al fine di migliorare e tutelare la salute 
dei cittadini del Comune di Torre del Greco (NA); 

 2019 – Idoneità nella posizione messa a bando per l’assunzione di n. 4 Esperti Tecnici Lavori – 
Area Sud e Isole – Contratto a tempo indeterminato – V° livello del CCNL Personale Impiegatizio 
e Quadro – Agenzia del Demanio, Roma (RM); 

 2019 – Idoneità e inserimento nella graduatoria finale di merito (2° classificato) del concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto, con orario pieno e a tempo 
indeterminato, di Funzionario da assegnare all’Area Tecnica II^ –- categoria D3 – posizione 
economica D3, del Comune di Montecorvino Rovella (SA); 
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 2019 – Idoneità e inserimento nella graduatoria finale di merito (2° classificato) del concorso 

pubblico, per esami, per il conferimento di n. 1 posto di DIRIGENTE Tecnico a tempo determinato 
e pieno, del Comune di Sant’Antonio Abate (NA); 

 2020 – Idoneità e inserimento nell’elenco sottoposto al Sindaco al termine della selezione per titoli 
e colloquio per il conferimento dell’incarico, a tempo pieno e determinato, di un DIRIGENTE 
Settore Tecnico ex art. 110, comma 1, del D.Lgs. 267/2000, del Comune di Nola (NA); 

 2020 – Idoneità e inserimento nella graduatoria finale di merito (1° classificato) della selezione 
pubblica per il conferimento di un incarico a tempo pieno e determinato, fino alla durata del 
mandato della Commissione Straordinaria, ai sensi dell’art. 110, comma 1, del D.Lgs. 267/2000, 
di Direttivo Tecnico con Responsabilità di P.O. del Settore 1 – Area Tecnica, del Comune di 
Caivano (NA). 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 
 

ALTRE LINGUE  INGLESE 
• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 
• Capacità di espressione orale  BUONO 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Numerose esperienze lavorative e progettuali come LIBERO PROFESSIONISTA singolo ed in gruppo (fino 
al 2018): 

- dal 2003 lavora con passione e continuità insieme a numerosi colleghi con i quali unisce e 
soprattutto condivide le diverse esperienze; 

- dal 2001 partecipazione a numerosi concorsi di livello nazionale ed internazionale in gruppi 
eterogenei di architetti ed altre professionalità. 

Pluriennale esperienza in qualità di Funzionario di PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI (sia con contratti a 
tempo determinato ex art. 110 del TUEL e sia con contratti a tempo indeterminato), prevalentemente in 
posizioni di Responsabile di Area con Posizione Organizzativa, che ha permesso di sviluppare buone 
capacità e competenze relazionali, dovendo gestire quotidianamente numerose e complesse tipologie di 
rapporti. Da quelli istituzionali con gli amministratori locali (Sindaci, Assessori, ecc.), a quelli lavorativi con 
Segretari Generali, colleghi apicali di area (anche di altre pubbliche amministrazioni) e dipendenti assegnati 
(istruttori tecnci, amministrativi, operai, ecc.).  
Dal 1986  atleta di pallavolo a livello agonistico: 
- partecipazione a numerosi campionati di diverse categorie, prevalentemente di serie C; 
- partecipazione a numerosi tornei di beach volley e diverse tappe del campionato italiano di 2° livello. 
Dal 2006 allenatore di pallavolo nelle seguenti categorie: D/masch – 1^ div/femm – D/femm – A2/femm – 
B1/femm e D/masch – C/femm – B2/femm e C/femm – D/masch – D/masch – C/masch 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Coordinamento e amministrazione di 

persone, progetti, bilanci in ambito 
lavorativo, sportivo culturale etc…. 

 Dal 2003, diverse esperienze in cantiere per la direzione dei lavori hanno favorito la crescita e lo sviluppo di 
molteplici e diversi tipi di rapporto con clienti, colleghi del settore e non, imprese, artigiani, artisti etc… . 
La possibilità, inoltre, di redigere diversi progetti di opere pubbliche e private, per conto proprio e per conto 
terzi, ha favorito l’apprendimento di spiccate capacità nella contabilità lavori e nella ricerca di fonti finanziarie, 
sia nel settore pubblico che privato. 
L’esperienza maturata con l’attività di Responsabile e Funzionario nell’ambito degli Uffici Tecnici Comunali 
inoltre, ha approfondito la conoscenza della complessa macchina tecnico-amministrativa delle Pubbliche 
Amministrazioni. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Esperienza nell’uso della stazione totale per i rilievi topografici. 
Ottima conoscenza dei seguenti software: 

- OFFICE (word, power point, excel, access, front page, outlook); 
- AUTOCAD (disegno tecnico); 
- PRIMUS (contabilità); 
- Software vari di protocollazione e gestione atti amministrativi (Determine, Delibere, ecc.) tipici 

della Pubblica Amministrazione. 
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ESPERIENZA LAVORATIVA 
IN ENTI PUBBLICI 

 
•  dal 01 LUG 2020  Funzionario Tecnico – categoria D3 – posiz. econ. D3 

• Datore di lavoro  Comune di Montecorvino Rovella (SA) – già IN COMANDO dal Comune di Nola (NA) dal 01 marzo 2020 
• Attività svolte  Capo Area Tecnica Prima – Responsabile di P.O. – Funzionario con Incarico di Alta Qualificazione 

Servizi: Infrastrutture, Manutenzioni, Igiene Urbana e Tutela Ambientale, Cimitero, Impianti Sportivi 

   
•  dal 01 OTT 2017 al 30 GIU 2020  Direttivo Tecnico – categoria D – posiz. econ. D1 

• Datore di lavoro  Comune di Nola (NA) – Contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato 
• Attività svolte  Assegnato al Settore 3 - Lavori Pubblici e Tutela Ambiente 

Da ottobre 2018 Responsabile di P.O. del SERVIZIO TUTELA AMBIENTALE 
Da dicembre 2018 anche Responsabile Ufficio VAS e Autorizzazioni Paesaggistiche 
Da aprile 2019 Responsabile di P.O. anche con Delega di Funzioni Dirigenziali 
Dal 01 marzo 2020 al 30 giugno 2020 in Comando presso il Comune di Montecorvino Rovella (SA) 

   
•  dal 01 OTT 2014 al 30 SET 2017  Funzionario Direttivo Area Tecnica – categoria D3 – posiz. econ. D3 

• Datore di lavoro  Sindaco del Comune di Pontecagnano Faiano (SA) – ex art. 110 T.U. EE. LL. 267/2000 contratto a tempo 
pieno e determinato (18 + 18 mesi) 

• Attività svolte  Responsabile Ufficio VAS/VIA, Procedure inerenti l’affidamento di Contratti Pubblici, tutte le attività in 
genere che si svolgono nell’ambito di un Settore come quello dei Lavori Pubblici e Manutenzioni 
Da ottobre 2015 Responsabile di P.O. del Servizio GARE e CONTRATTI – nomina Decreto del Sindaco n. 
63/2015 
Da luglio 2016 Responsabile di P.O. anche del Servizio SPORT – nomina Decreto del Sindaco n. 20/2016 
Da marzo 2017 Responsabile anche del SUE in sostituzione del funzionario titolare in caso di impedimenti, 
incompatibilità, ecc. – nomina Decreto del Sindaco n. 3/2017 

   
•  da MAG 2014 a LUG 2017  Membro effettivo del Consiglio di Disciplina dell’Ordine degli Architetti della Provincia di Salerno 

• Datore di lavoro  Nomina quadriennale con provvedimento del Presidente del Tribunale di Salerno n. 105/2014 
• Attività svolte  Valutazione preliminare, istruzione e decisione delle questioni disciplinari riguardanti gli iscritti all’Ordine 

 
•  dal 16 NOV 2009 al 15 NOV 2010  Responsabile Ufficio Tecnico Comunale – categoria D3 – posiz. econ. D3 

• Datore di lavoro  Sindaco del Comune di Roccapiemonte (SA) – ex art. 110 del TUEL 267/2000 – contratto a tempo determ. 
• Attività svolte  Resp. P.O. dell’U.T.C., Datore di Lavoro dell’U.T.C., Responsabile dei seguenti Settori: LL. PP., 

Manutenz., Urbanistica, Edilizia Privata (S.U.E.), Sportello Unico Attività Produttive (S.U.A.P.), Condono 
Edilizio (L. 47/85, L.724/94, L. 326/03), Legge 219/81 (Ricostruz. post sisma), Ambiente, Sicurezza 

  
•  DIC 2008  Convenzione per l’Espletamento di Istruttorie Tecnico Amministrative 

• Datore di lavoro  Comunità Montana “PENISOLA AMALFITANA” 
• Attività svolte  Pratiche relative alle calamità del mese di giugno, anno 2001, del mese di marzo anno 2005, dell’Azione 

“Restauro Terrazzamenti”, nonché al completamento di una parte delle pratiche relative al “Progetto 
Zagara” 

   
• 1990 – 1991  Impiego part-time presso l’Ufficio Tecnico Erariale di Salerno 

• Datore di lavoro  Convenzione tra il Collegio dei Geometri della Provincia di Salerno e l’Ufficio Tecnico Erariale di Salerno 
• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

• Tipo di impiego  Disegnatore 
• Principali mansioni e responsabilità  Collaborazione per lo smaltimento di pratiche catastali 
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  PARTECIPAZIONE in COMMISSIONI di GARE e CONCORSI PUBBLICI 
   

•  DICEMBRE 2023  Procedura aperta per l’appalto integrato della progettazione esecutiva e dei lavori dell’intervento 
“PNRR Intervento di riqualificazione del plesso scolastico Cosimo Longobardi” 
Importo complessivo dell’appalto 2.108.012,71 euro 

• Datore di lavoro  Centrale Unica di Committenza dell’Area Sele-Picentini, per il Comune di Eboli 
• Attività svolte  PRESIDENTE della Commissione Giudicatrice ex art. 93 del D.Lgs. 36/2023 per l’affidamento con il criterio 

dell’offerta economicamente più vantaggiosa (incarico affidato nell’ambito dell’attività di Funzionario 
dipendente del Comune di Montecorvino Rovella) 

   
•  AGOSTO 2023  Procedura aperta per l’affidamento del “Servizio di trasporto scolastico alunni scuole dell’infanzia, 

primarie e secondarie di primo grado” – durata anni quattro 
Importo complessivo dell’appalto 613.360,00 euro 

• Datore di lavoro  Centrale Unica di Committenza dell’Area Sele-Picentini, per il Comune di Montecorvino Rovella 
• Attività svolte  COMMISSARIO/COMPONENTE della Commissione Giudicatrice ex art. 77 D.Lgs. 50/2016 per l’affidamento 

con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa (incarico affidato nell’ambito dell’attività di 
Funzionario dipendente del Comune di Montecorvino Rovella) 

   
•  GIUGNO 2023  Procedura aperta relativa all’appalto dei lavori di “Manutenzione straordinaria e realizzazione nuovo 

manto erboso polivalente dell’impianto sportivo Piero De Mattia”  
Importo complessivo dell’appalto 174.167,62 euro 

• Datore di lavoro  Centrale Unica di Committenza dell’Area Sele-Picentini, per il Comune di Giffoni Valle Piana 
• Attività svolte  COMMISSARIO/COMPONENTE della Commissione Giudicatrice ex art. 77 D.Lgs. 50/2016 per l’affidamento 

con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa (incarico affidato nell’ambito dell’attività di 
Funzionario dipendente del Comune di Montecorvino Rovella) 

   
•  FEBBRAIO 2023  Procedura aperta per l’appalto dei servizi tecnici di progettazione definitiva, esecutiva, CSP, indagini 

complementari e pratiche accessorie, relativi alla “Messa in sicurezza da rischio idrogeologico del 
Torrente Cornea nell’area interessata dai Comuni di Montecorvino Rovella e Olevano sul Tusciano, 
mediante interventi di consolidamento e protezione delle sponde con opere di mitigazione 
ambientale” 
Importo complessivo dell’appalto 273.195,32 euro 

• Datore di lavoro  Centrale Unica di Committenza dell’Area Sele-Picentini, per la Comunità Montana Monti Picentini 
• Attività svolte  COMMISSARIO/COMPONENTE della Commissione Giudicatrice ex art. 77 D.Lgs. 50/2016 per l’affidamento 

con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa (incarico affidato nell’ambito dell’attività di 
Funzionario dipendente del Comune di Montecorvino Rovella) 

   
•  DICEMBRE 2022  Procedura aperta per l’appalto dei lavori di “Sistemazione idrogeologica dei costoni rocciosi 

incombenti sul centro storico della città – stralcio funzionale” 
Importo complessivo dell’appalto 765.701,10 euro 

• Datore di lavoro  Comune di Campagna (SA) 
• Attività svolte  PRESIDENTE della Commissione Giudicatrice ex art. 77 D.Lgs. 50/2016 per l’affidamento con il criterio 

dell’offerta economicamente più vantaggiosa (incarico affidato nell’ambito dell’attività di Funzionario 
dipendente del Comune di Montecorvino Rovella) 

   
•  DICEMBRE 2021  Procedura aperta per l’affidamento in “Concessione del servizio di accertamento e riscossione del 

canone patrimoniale di occupazione suolo pubblico e di esposizione pubblicitaria, e del canone 
mercatale, della esternalizzazione della riscossione coattiva di tutte le entrate tributarie e 
patrimoniali, del servizio di supporto all’accertamento, evasione e/o elusione dei tributi locali e 
supporto alla ricerca dell’evasione erariale” – Durata della concessione anni cinque 
Importo complessivo della concessione 1.496.422,12 euro 

• Datore di lavoro  Centrale Unica di Committenza dell’Area Sele-Picentini, per il Comune di Montecorvino Rovella (SA) 
• Attività svolte  COMMISSARIO/COMPONENTE della Commissione Giudicatrice ex art. 77 D.Lgs. 50/2016 per l’affidamento 

con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa (incarico affidato nell’ambito dell’attività di 
Funzionario dipendente del Comune di Montecorvino Rovella) 

   
•  SETTEMBRE 2021  Procedura aperta per l’affidamento del “Servizio di gestione integrata dei rifiuti solidi urbani e di 

igiene urbana” – Durata del servizio anni due 
Importo complessivo dell’appalto 10.910.837,58 euro 

• Datore di lavoro  Centrale Unica di Committenza dell’Area Sele-Picentini, per il Comune di Bellizzi (SA) 
• Attività svolte  COMMISSARIO/COMPONENTE della Commissione Giudicatrice ex art. 77 D.Lgs. 50/2016 per l’affidamento 

con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa (incarico affidato nell’ambito dell’attività di 
Funzionario dipendente del Comune di Montecorvino Rovella) 
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•  LUGLIO 2021  Procedura aperta per l’affidamento in “Concessione del servizio di gestione della farmacia comunale 
in località Macchia” – Durata del servizio anni quindici 
Importo complessivo della concessione 16.290.743,33 euro 

• Datore di lavoro  Centrale Unica di Committenza dell’Area Sele-Picentini, per il Comune di Montecorvino Rovella (SA) 
• Attività svolte  COMMISSARIO/COMPONENTE della Commissione Giudicatrice ex art. 77 D.Lgs. 50/2016 per l’affidamento 

con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa (incarico affidato nell’ambito dell’attività di 
Funzionario dipendente del Comune di Montecorvino Rovella) 

   
•  GIUGNO 2021  Procedura aperta per l’affidamento dei “Servizi tecnici di progettazione definitiva ed esecutiva della 

sistemazione idrogeologica dei torrenti Lama e Vallemonio” 
Importo complessivo della concessione 110.541,13 euro 

• Datore di lavoro  Centrale Unica di Committenza dell’Area Sele-Picentini, per il Comune di Bellizzi (SA) 
• Attività svolte  COMMISSARIO/COMPONENTE della Commissione Giudicatrice ex art. 77 D.Lgs. 50/2016 per l’affidamento 

con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa (incarico affidato nell’ambito dell’attività di 
Funzionario dipendente del Comune di Montecorvino Rovella) 

   
•  GIUGNO 2021  Procedura aperta per l’affidamento in “Concessione del servizio di gestione della piscina comunale 

coperta” – Durata del servizio anni otto 
Importo complessivo della concessione 1.523.200,00 euro 

• Datore di lavoro  Comune di Montecorvino Pugliano (SA) 
• Attività svolte  PRESIDENTE della Commissione Giudicatrice ex art. 77 D.Lgs. 50/2016 per l’affidamento con il criterio 

dell’offerta economicamente più vantaggiosa (incarico affidato nell’ambito dell’attività di Funzionario 
dipendente del Comune di Montecorvino Rovella) 

   
•  APRILE 2021  Procedura aperta per l’affidamento del servizio di spazzamento strade, piazze e suolo pubblico, 

sull’intero territorio comunale e relativi servizi accessori – Durata del servizio anni due 
Importo complessivo dell’appalto 146.844,80 euro 

• Datore di lavoro  Centrale Unica di Committenza dell’Area Sele-Picentini, per il Comune di Pimonte (NA) 
• Attività svolte  COMMISSARIO/COMPONENTE della Commissione Giudicatrice ex art. 77 D.Lgs. 50/2016 per l’affidamento 

con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa (incarico affidato nell’ambito dell’attività di 
Funzionario dipendente del Comune di Montecorvino Rovella) 

   
•  APRILE 2021  Procedura negoziata per l’affidamento dei lavori di “Realizzazione di una infrastruttura rivolta alla 

promozione e all’organizzazione di una mobilità sostenibile con efficientamento della pubblica 
illuminazione – 2° stralcio”  
Importo complessivo dell’appalto 305.264,34 euro 

• Datore di lavoro  Comune di Felitto (SA) tramite piattaforma ASMEL 
• Attività svolte  COMMISSARIO/COMPONENTE della Commissione Giudicatrice ex art. 77 D.Lgs. 50/2016 per l’affidamento 

con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa (incarico affidato nell’ambito dell’attività di 
Funzionario dipendente del Comune di Montecorvino Rovella) 

   
•  MARZO 2021  Procedura aperta per l’affidamento del servizio integrato di raccolta con il sistema porta a porta, 

trasporto e smaltimento RSU, spazzamento stradale, ecc., denominato “Ciclo Integrato dei Rifiuti e 
Servizi Complementari” – Durata Servizio anni sette  
Importo complessivo dell’appalto 8.839.648,30 euro 

• Datore di lavoro  Comune di Montecorvino Pugliano (SA) tramite piattaforma ASMEL 
• Attività svolte  PRESIDENTE della Commissione Giudicatrice ex art. 77 D.Lgs. 50/2016 per l’affidamento con il criterio 

dell’offerta economicamente più vantaggiosa (incarico affidato nell’ambito dell’attività di Funzionario 
dipendente del Comune di Montecorvino Rovella) 

   
•  GENNAIO 2021  Procedura aperta per l’affidamento dei lavori di efficientamento energetico della Casa Comunale – 

POR FESR Campania 2014/2020 – Asse 4 – Obiettivo specifico 4.1 – Azione 4.1.1  
Importo complessivo dell’appalto 581.378,05 euro 

• Datore di lavoro  Comune di San Cipriano Picentino (SA) tramite piattaforma ASMEL 
• Attività svolte  COMMISSARIO/COMPONENTE della Commissione Giudicatrice ex art. 77 D.Lgs. 50/2016 per l’affidamento 

con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa (incarico affidato nell’ambito dell’attività di 
Funzionario dipendente del Comune di Montecorvino Rovella) 
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•  LUGLIO 2020  Procedura negoziata per l’affidamento del servizio di Direzione Lavori e Coordinamento della 
Sicurezza in fase dei Esecuzione dell’intervento “Concessione del servizio di pubblica illuminazione 
ed implementazione del servizio di Smart City nel territorio comunale”  
Importo complessivo dell’appalto 68.649,19 euro 

• Datore di lavoro  Comune di Giffoni Valle Piana (SA) 
• Attività svolte  COMMISSARIO/COMPONENTE della Commissione Giudicatrice ex art. 77 D.Lgs. 50/2016 per l’affidamento 

con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa (incarico affidato nell’ambito dell’attività di 
Funzionario dipendente del Comune di Montecorvino Rovella) 

   
•  LUGLIO 2020  Procedura aperta per l’affidamento del servizio di trasporto scolastico alunni scuole dell’infanzia, 

primarie e secondarie di primo grad, per il periodo di anni tre  
Importo complessivo dell’appalto 398.704,50 euro 

• Datore di lavoro  Centrale Unica di Committenza dell’Area Sele-Picentini, per il Comune di Montecorvino Rovella (SA) 
• Attività svolte  COMMISSARIO/COMPONENTE della Commissione Giudicatrice ex art. 77 D.Lgs. 50/2016 per l’affidamento 

con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa (incarico affidato nell’ambito dell’attività di 
Funzionario dipendente del Comune di Montecorvino Rovella) 

   
•  APRILE - LUGLIO 2018  Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di due unità lavorative con il profilo 

professionale di geometra – categoria C 
• Datore di lavoro  Comune di Nola (NA) 

• Attività svolte  SEGRETARIO della Commissione Giudicatrice (incarico affidato nell’ambito dell’attività di Direttivo Tecnico 
dipendente del Comune Nola) 

   
•  GIUGNO 2018  Procedura negoziata per l’affidamento di servizi di ingegneria ed architettura di importo inferiore a 

100.000,00 € per i “lavori di mitigazione del rischio idrogeologico sull’intero territorio del Comune di 
Nola” – Progettazione Esecutiva e Coordinamento della sicurezza in fase di progettazione 
Importo complessivo dell’appalto 69.746,18 euro 

• Datore di lavoro  Centrale Unica di Committenza Agenzia Area Nolana per il Comune di Nola (NA) 
• Attività svolte  PRESIDENTE della Commissione Giudicatrice ex art. 77 D.Lgs. 50/2016 per l’affidamento con il criterio 

dell’offerta economicamente più vantaggiosa (incarico affidato nell’ambito dell’attività di Direttivo Tecnico 
dipendente del Comune Nola) 

   
•  NOVEMBRE 2017  Procedura negoziata per l’affidamento del servizio di noleggio, istallazione, montaggio, smontaggio 

e manutenzione dell’illuminazione artistica Natale 2017 
Importo complessivo dell’appalto 70.000,00 euro 

• Datore di lavoro  Centrale Unica di Committenza Agenzia Area Nolana per il Comune di Nola (NA) 
• Attività svolte  PRESIDENTE della Commissione Giudicatrice ex art. 77 D.Lgs. 50/2016 per l’affidamento con il criterio 

dell’offerta economicamente più vantaggiosa (incarico affidato nell’ambito dell’attività di Direttivo Tecnico 
dipendente del Comune Nola) 

   
•  FEBBRAIO 2017  Procedura negoziata per l’affidamento dei servizi di architettura e ingegneria relativi alla 

progettazione definitiva, progettazione esecutiva ed al coordinamento in fase di progettazione 
(D.Lgs. 81/2008) dell’intervento di manutenzione straordinaria degli edifici comunali in via Sandro 
Pertini (ex L. 219/81) 
Importo complessivo dell’appalto 97.144,90 euro 

• Datore di lavoro  Centrale Unica di Committenza dell’Area Sele-Picentini per il Comune di Pontecagnano Faiano (SA) 
• Attività svolte  COMMISSARIO/COMPONENTE della Commissione Giudicatrice ex art. 77 D.Lgs. 50/2016 per l’affidamento 

con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa (incarico affidato nell’ambito dell’attività di 
Funzionario dipendente del Comune di Pontecagnano Faiano) 

   
•  NOVEMBRE 2016  Procedura aperta per l’affidamento del servizio di refezione scolastica per l’A.S. 2016/2017 

Importo complessivo dell’appalto 618.000,00 euro 
• Datore di lavoro  Centrale Unica di Committenza dell’Area Sele-Picentini per il Comune di Pontecagnano Faiano (SA) 

• Attività svolte  SEGRETARIO della Commissione Giudicatrice ex art. 77 D.Lgs. 50/2016 per l’affidamento con il criterio 
dell’offerta economicamente più vantaggiosa (incarico affidato nell’ambito dell’attività di Funzionario 
dipendente del Comune di Pontecagnano Faiano) 

   

•  NOVEMBRE 2016  Procedura negoziata per l’affidamento del servizio di informazione, sensibilizzazione e 
pubblicizzazione del centro antiviolenza 
Importo complessivo dell’appalto 19.745,41 euro 

• Datore di lavoro  Comune di Comune di Pontecagnano Faiano (SA) - Piano Sociale di Zona Ambito S4 
• Attività svolte  PRESIDENTE della Commissione Giudicatrice ex art. 77 D.Lgs. 50/2016 per l’affidamento con il criterio 

dell’offerta economicamente più vantaggiosa (incarico affidato nell’ambito dell’attività di Funzionario 
dipendente del Comune di Pontecagnano Faiano) 
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•  OTTOBRE 2016  Procedura aperta per l’affidamento dei servizi di gestione di nidi, micronidi e servizi integrativi al nido 
- Importo complessivo dell’appalto 1.137.517,73 euro 

• Datore di lavoro  Centrale Unica di Committenza dell’Area Sele-Picentini per il Piano Sociale di Zona Ambito S4 - Ente capofila 
Comune di Pontecagnano Faiano (SA) 

• Attività svolte  PRESIDENTE della Commissione Giudicatrice ex art. 77 D.Lgs. 50/2016 per l’affidamento con il criterio 
dell’offerta economicamente più vantaggiosa (incarico affidato nell’ambito dell’attività di Funzionario 
dipendente del Comune di Pontecagnano Faiano) 

   

•  OTTOBRE 2016  Procedura negoziata per l’affidamento del servizio di noleggio, istallazione, manutenzione e 
smontaggio delle Luminarie Natalizie 2016/2017 
Importo complessivo dell’appalto 78.000,00 euro 

• Datore di lavoro  Comune di Pontecagnano Faiano (SA) 
• Attività svolte  PRESIDENTE della Commissione Giudicatrice ex art. 77 D.Lgs. 50/2016 per l’affidamento con il criterio 

dell’offerta economicamente più vantaggiosa (incarico affidato nell’ambito dell’attività di Funzionario 
dipendente del Comune di Pontecagnano Faiano) 

   

•  GENNAIO 2016  Procedura aperta per l’affidamento dei lavori per interventi straordinari di ristrutturazione, di messa 
in sicurezza, di miglioramento sismico e di efficientamento energetico della scuola secondaria di 
secondo grado E. De Amicis 
Importo complessivo dell’appalto 2.915.548,62 euro 

• Datore di lavoro  Comune di Polla (SA) 
• Attività svolte  COMMISSARIO/COMPONENTE della Commissione di Gara ex art. 84 D.Lgs. 163/2006 e s.m.i. per 

l’affidamento con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa 

   

•  OTTOBRE 2015  Procedura aperta per l’affidamento, ai sensi dell’art. 153, comma 19, del D.Lgs. 163/2006 e s.m.i., della 
concessione di lavori mediante Project Financing, avente ad oggetto la manutenzione ordinaria, 
programmata e straordinaria, la fornitura di energia elettrica, compresa la progettazione ed 
esecuzione degli interventi di adeguamento normativo, rifacimento, ristrutturazione, riqualificazione 
ed efficienza energetica, degli impianti di pubblica illuminazione 
Importo complessivo concessione 11.319.225,89 euro 

• Datore di lavoro  Comune di Pontecagnano Faiano (SA) 
• Attività svolte  COMMISSARIO/COMPONENTE della Commissione di Gara ex art. 84 D.Lgs. 163/2006 e s.m.i. per 

l’affidamento con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa (incarico affidato nell’ambito 
dell’attività di Funzionario dipendente del Comune di Pontecagnano Faiano) 

   
   

   
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

Comune di Sant'Egidio M.A. prot. 0016451 del 22-10-2024



Pagina 20 - CV di GIOVANNI PEDUTO  Per ulteriori informazioni utilizzare i recapiti a pg. 1           Firmato digitalmente,  Giovanni PEDUTO 
  

 

 
  C O N S U L E N Z E 
 
 

  

•  APRILE 2013  C.T.U. – Consulenza Tecnica d’Ufficio 
• Datore di lavoro  Tribunale Civile di Salerno 

nella causa Ruolo Generale n. 3091 – 2011 
• Attività svolte  Immobili caduti in successione: descrizione, verifica legittimità urbanistica ed eventuali possibilità di 

sanatoria e/o ripristino, stima dei beni, progetto di divisione, stima del valore dei beni (anche locativo) e del 
valore delle opere di miglioria già eseguite 

   
•  APRILE 2011  C.T.U. – Consulenza Tecnica d’Ufficio 

• Datore di lavoro  Tribunale Civile di Salerno, Sezione distaccata di Amalfi 
nella causa Ruolo Generale n. 65 – 2005 

• Attività svolte  Descrizione dei luoghi, individuazione aree comuni e stesura di una ipotesi divisionale idonea a soddisfare 
le rispettive esigenze delle parti 

   
•  OTTOBRE 2010  C.T.U. – Consulenza Tecnica d’Ufficio 

• Datore di lavoro  Tribunale Civile di Salerno, Sezione distaccata di Amalfi 
nella causa Ruolo Generale n. 283 – 2007 

• Attività svolte  Accertamenti e verifiche relative alla realizzazione di un’opera pubblica: andamento dei lavori, rispondenza 
del progetto esecutivo, riserve iscritte in contabilità, approvazione perizia di variante, somme dovute per 
interessi legali e risarcimento danni, risoluzione contrattuale 

   
•  SETTEMBRE 2010  C.T.U. – Consulenza Tecnica d’Ufficio 

• Datore di lavoro  Procura della Repubblica, presso il Tribunale di Salerno 
Procedimento Penale n. 6010/10 Mod. 21 

• Attività svolte  Descrizione degli interventi posti in essere, accertando ed evidenziando le eventuali difformità rispetto allo 
strumento urbanistico vigente, ovvero, a quelle assentite anche con riferimento alle destinazioni d’uso. 
Verifica della presenza di vincoli di qualsiasi natura e accertamento dell’eventuale violazione anche in 
relazione alla destinazione d’uso 

   

•  MARZO 2010  C.T.U. – Consulenza Tecnica d’Ufficio 
• Datore di lavoro  Procura della Repubblica, presso il Tribunale di Salerno 

Procedimento Penale n. 1514/07 Mod. 21 Bis 
• Attività svolte  Disamina degli atti contenuti nel fascicolo delle indagini preliminari e di quelli presenti presso l’Uff. Tecnico 

Comunale. Descrizione dei lavori oggetto di interesse investigativo e verifica di eventuale sconfinamento 

   
•  SETTEMBRE 2009  C.T.U. – Consulenza Tecnica d’Ufficio 

• Datore di lavoro  Tribunale Civile di Salerno, Sezione distaccata di Amalfi 
nella causa Ruolo Generale n. 85 – 2008 

• Attività svolte  Accertamento stato degli atti, perfezionamento pratica di condono edilizio, determinazione delle condizione 
per la realizzazione delle opere, direzione dei lavori ed individuazione della ditta esecutrice 

   
•  GENNAIO 2009  C.T.U. – Consulenza Tecnica d’Ufficio 
• Datore di lavoro  Tribunale Civile di Salerno, Sezione distaccata di Amalfi 

nella causa Ruolo Generale n. 153 – 2005 
• Attività svolte  Descrizione dello stato dei luoghi ed accertamenti utili a stabilire la proprietà della particella interessata 

   
•  LUGLIO 2008  C.T.U. – Consulenza Tecnica d’Ufficio 

• Datore di lavoro  Tribunale Civile di Salerno, Sezione distaccata di Amalfi 
nella causa Ruolo Generale n. 94 – 2001 

• Attività svolte  Accertamento e quantificazione dei danni causati dalla realizzazione di una pubblica strada in seguito ad 
illegittima condotta espropriativa 

   
• GIUGNO 2008  Workshop di Progettazione “IN ARCH LAB ’08” sul tema: Riqualificazione dell’area della Stazione 

Ferroviaria di Salerno 
• Datore di lavoro  Istituto Nazionale di Architettura (sezione Campana) e Comune di Salerno 

• Tipo di azienda o settore  Enti Pubblici 
• Tipo di impiego  Coordinatore Progettuale 

• Principali mansioni e responsabilità  Tutoraggio agli studenti iscritti al workshop per lo sviluppo di un’idea progettuale 
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•  MAGGIO 2008  C.T.U. – Consulenza Tecnica d’Ufficio 
• Datore di lavoro  Tribunale Civile di Salerno, Sezione distaccata di Montecorvino Rovella 

nella causa Ruolo Generale n. 214 – 2002 
• Attività svolte  Verifica delle opere edili realizzate dall’attore in riferimento al computo metrico e quantificazione delle 

stesse in riferimento al prezzario regionale per le opere pubbliche  

   
•  MARZO 2008  C.T.U. – Consulenza Tecnica d’Ufficio 

• Datore di lavoro  Tribunale Civile di Salerno, Sezione distaccata di Amalfi 
nella causa Ruolo Generale n. 321 – 2007 

• Attività svolte  Accertamento infiltrazioni dalla colonna fecale, individuazione delle cause e quantificazione dei danni, 
possibilità di utilizzo dell’immobile allo stato di fatto  

   
•  FEBBRAIO 2007  C.T.U. – Consulenza Tecnica d’Ufficio 

• Datore di lavoro  Tribunale Civile di Salerno, Sezione distaccata di Montecorvino Rovella 
nella causa Ruolo Generale n. 678 – 2004 

• Attività svolte  Scala prefabbricata in acciaio e legno, individuazione eventuali anomalie nella posa in opera, indicazione 
eventuali lavorazioni necessarie per eliminare le anomalie, quantificazione lavorazioni in termini economici 

   
•  APRILE 2006  C.T.U. – Consulenza Tecnica d’Ufficio 

• Datore di lavoro  Tribunale Civile di Salerno, Sezione distaccata di Montecorvino Rovella 
nella causa Ruolo Generale n. 420 – 2004, Ruolo Sezione n. 144 – 2004 

• Attività svolte  Accertamento del valore degli immobili alla data del fallimento, nonchè del valore locativo 

   
•  APRILE 2006  C.T.U. – Consulenza Tecnica d’Ufficio 

• Datore di lavoro  Tribunale Civile di Salerno, 2^ Sezione Civile 
nella causa Ruolo Generale n. 1719 – 2003, Ruolo Sezione n. 344 – 2003 

• Attività svolte  Accertamento in relazione al contratto d’appalto delle opere eseguite a regola d’arte e determinazione 
dell’onere economico relativo alla eliminazione di eventuali anomalie 

   
•  FEBBRAIO 2006 

 
 Consulenza grafica in riferimento all’Appalto-Concorso per l’ampliamento dei servizi regionali a 

larga banda per SPC e fornitura di servizi di base per le aree a marcato digital divide 

• Datore di lavoro  TELECOM ITALIA - Centro Direzionale Isola F6 – NAPOLI 
• Tipo di azienda o settore  S.p.A. 

• Tipo di impiego  Consulente 
• Principali mansioni e responsabilità  Redazione di elaborati grafici, elaborazioni grafiche di immagini satellitari, realizzazioni di vari filmati e della 

presentazione multimediale del progetto di ampliamento dei servizi regionali a larga banda 

   
• DICEMBRE 2005  Corso di formazione AUTOCAD 

• Datore di lavoro  Jobiz Formazione (SA) – Italy 
• Tipo di azienda o settore  Società privata 

• Tipo di impiego  Consulente/Docente 
• Principali mansioni e responsabilità  Insegnamento all’utilizzo del programma 
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  I N C A R I C H I     P U B B L I C H E     A M M I N I S T R A Z I O N I 
 
 

  

• PROGETTO: lug 2023 
APPROVATO e CANDIDATO – in 

attesa di finanziamento 

 Realizzazione di una palestra a servizio del plesso scolastico in via Tullio Lenza nella frazione 
Macchia – Avviso Pubblico Regione Campania “Scuola Via in Cantiere” – DGR 452/2022 
Importo dei lavori 945.344,38 euro (tot. quadro econom. € 1.280.421,90) – Prog. di Fatt. Tec. Econ. 

• Datore di lavoro  Comune di Montecorvino Rovella (SA) 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Progettista (PFTE) e RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO (incarico affidato nell’ambito 
dell’attività di Funzionario Tecnico dipendente del Comune di Montecorvino Rovella) 

• Principali mansioni e responsabilità  Redazione del PFTE e Attività di RUP ex art. 31 del D.Lgs. 50/2016 
   

• PROGETTO: lug 2023 
APPROVATO e CANDIDATO – in 

attesa di finanziamento 

 Realizzazione di una palestra a servizio del plesso scolastico Ex-Tribunale nella frazione 
Capoluogo – Avviso Pubblico Regione Campania “Scuola Via in Cantiere” – DGR 452/2022 
Importo dei lavori 2.292.289,00 euro (tot. quadro econom. € 3.088.626,30) – Prog. di Fatt. Tec. Econ. 

• Datore di lavoro  Comune di Montecorvino Rovella (SA) 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO (incarico affidato nell’ambito dell’attività di Funzionario 
Tecnico dipendente del Comune di Montecorvino Rovella) 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di RUP ex art. 31 del D.Lgs. 50/2016 
   

• PROGETTO: lug 2023 
APPROVATO e CANDIDATO – in 

attesa di finanziamento 

 Intervento di adeguamento/miglioramento sismico ed efficientamento energetico Scuola Primaria 
Maria Pia di Savoia – Avviso Pubblico Regione Campania “Scuola Via in Cantiere” – DGR 452/2022 
Importo dei lavori 2.570.400,00 euro (tot. quadro econom. € 3.087.000,00) – Prog. di Fatt. Tec. Econ. 

• Datore di lavoro  Comune di Montecorvino Rovella (SA) 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO (incarico affidato nell’ambito dell’attività di Funzionario 
Tecnico dipendente del Comune di Montecorvino Rovella) 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di RUP ex art. 31 del D.Lgs. 50/2016 
   

• PROGETTO: mar-apr 2022 
Progetto approvato, finanziato ed 

appaltato – in corso di esecuzione 

 Realizzazione nuovo palazzetto dello sport con servizi e foresteria in via Pace del Comune di 
Montecorvino Rovella - finanziato nell’ambito del PNRR, Missione 5, Componente C2, Misura 3, 
Investimento 3.1 
Importo dei lavori 3.121.200,00 euro (tot. quadro econom. € 4.150.000,00) – Prog. di Fatt. tec. econ. 

• Datore di lavoro  Comune di Montecorvino Rovella (SA) 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO (incarico affidato nell’ambito dell’attività di Funzionario 
Tecnico dipendente del Comune di Montecorvino Rovella) 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di RUP ex art. 31 del D.Lgs. 50/2016 
   

• PROGETTO: ott 2021 – ago 2022 
Progetto approvato, finanziato ed 

appaltato – in corso di esecuzione 

 Lavori di mitigazione del rischio idrogeologico con interventi di messa in sicurezza dell’area in 
frana alla località Spirito Santo/San martino – finanziato ai sensi dell’art. 1, L. n. 145/2018, risorse 
ora confluite nel PNRR, Missione 2, Componente C4, Investimento 2.2 
Importo dei lavori 531.281,93 euro (tot. quadro economico € 824.500,00) – Progetto Esecutivo 

• Datore di lavoro  Comune di Montecorvino Rovella (SA) 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  RESPONSABILE UNICO del PROCEDIMENTO (incarico affidato nell’ambito dell’attività di Funzionario 
Tecnico dipendente del Comune di Montecorvino Rovella) 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di RUP ex art. 31 del D.Lgs. 50/2016 
   

• PROGETTO: ott 2021 – ago 2022 
Progetto approvato, finanziato ed 

appaltato – in corso di esecuzione 

 Lavori di mitigazione del rischio idrogeologico con interventi lungo il versante di dissesto del fiume 
Cornea – finanziato ai sensi dell’art. 1, L. n. 145/2018, risorse ora confluite nel PNRR, Missione 2, 
Componente C4, Investimento 2.2 
Importo dei lavori 511.629,96 euro (tot. quadro economico € 834.519,00) – Progetto Esecutivo 

• Datore di lavoro  Comune di Montecorvino Rovella (SA) 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  RESPONSABILE UNICO del PROCEDIMENTO (incarico affidato nell’ambito dell’attività di Funzionario 
Tecnico dipendente del Comune di Montecorvino Rovella) 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di RUP ex art. 31 del D.Lgs. 50/2016 
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• PROGETTO: gen 2021 
APPROVATO - in attesa finanziamento 

 Intervento di “Mitigazione e messa in sicurezza da rischio idrogeologico con intervento su area 
strade Santa Croce – San Martino” 
Richiesta di finanziamento con fondi di cui alla Legge di Bilancio n. 205 del 27.12.2017 e s.m.i. 
Importo dei lavori 1.280.000,00 euro (tot. quadro economico € 1.866.746,75) - Studio fatt. tec./econ. 

• Datore di lavoro  Comune di Montecorvino Rovella (SA) 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  RESPONSABILE UNICO del PROCEDIMENTO (incarico affidato nell’ambito dell’attività di Funzionario 
Tecnico dipendente del Comune di Montecorvino Rovella) 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di RUP ex art. 31 del D.Lgs. 50/2016 
   

• PROGETTO: gen 2021 
APPROVATO - in attesa finanziamento 

 Intervento di “Mitigazione e messa in sicurezza da rischio idrogeologico con intervento su area 
strade Migliaro-Faito” 
Richiesta di finanziamento con fondi di cui alla Legge di Bilancio n. 205 del 27.12.2017 e s.m.i. 
Importo dei lavori 1.270.000,00 euro (tot. quadro economico € 1.852.709,87) - Studio fatt. tec./econ. 

• Datore di lavoro  Comune di Montecorvino Rovella (SA) 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  RESPONSABILE UNICO del PROCEDIMENTO (incarico affidato nell’ambito dell’attività di Funzionario 
Tecnico dipendente del Comune di Montecorvino Rovella) 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di RUP ex art. 31 del D.Lgs. 50/2016 
   

• PROGETTO: gen 2021 
APPROVATO - in attesa finanziamento 

 Intervento di “Mitigazione e messa in sicurezza da rischio idrogeologico costoni rocciosi in località 
Migliaro - Faito - Frazione Gauro” 
Richiesta di finanziamento con fondi di cui alla Legge di Bilancio n. 205 del 27.12.2017 e s.m.i. 
Importo dei lavori 3.030.000,00 euro (tot. quadro economico € 4.329.028,43) - Studio fatt. tec./econ. 

• Datore di lavoro  Comune di Montecorvino Rovella (SA) 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  RESPONSABILE UNICO del PROCEDIMENTO (incarico affidato nell’ambito dell’attività di Funzionario 
Tecnico dipendente del Comune di Montecorvino Rovella) 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di RUP ex art. 31 del D.Lgs. 50/2016 
   

• PROGETTO: dic 2020 – feb 2021 
Progetti approvati e Intervento 

realizzato 

 Lavori di completamento ed efficientamento energetico Scuola Media Macchia 
Importo dei lavori 239.765,71 euro 

• Datore di lavoro  Comune di Montecorvino Rovella (SA) 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Progettista (incarico affidato nell’ambito dell’attività di Funzionario Tecnico dipendente del Comune di 
Montecorvino Rovella) 

• Principali mansioni e responsabilità  Redazione del Progetto Definitivo e del Progetto Esecutivo 
   

• PROGETTO: dic 2020 
AGGIUDICATO – Ricorsi al TAR e CDS 

– Sentenze in favore dell’Ente – 
contratto in fase di stipula 

 Procedura mediante Finanza di Progetto per l’affidamento in concessione degli interventi di 
efficientamento e rendimento energetico, riqualificazione tecnologica e gestione, degli impianti di 
pubblica illuminazione – ex art. 183, c. 15, del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. 
Importo della concessione 4.680.000,00  

• Datore di lavoro  Comune di Montecorvino Rovella (SA) 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  RESPONSABILE UNICO del PROCEDIMENTO (incarico affidato nell’ambito dell’attività di Funzionario 
Tecnico dipendente del Comune di Montecorvino Rovella) 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di RUP ex art. 31 del D.Lgs. 50/2016 
   

• PROGETTO: dic 2020 
AGGIUDICATO e STIPULATO 

CONTRATTO – servizio in corso 

 Servizio integrato di raccolta e smaltimento RSU con il sistema porta a porta – Piano quinquennale 
di gestione integrata dei rifiuti prodotti sul territorio del Comune di Montecorvino Rovella 
Importo del servizio 10.377.488,57 euro (tot. quadro economico € 11.542.737,43)  

• Datore di lavoro  Comune di Montecorvino Rovella (SA) 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  RESPONSABILE UNICO del PROCEDIMENTO e Progettista (incarico affidato nell’ambito dell’attività di 
Funzionario Tecnico dipendente del Comune di Montecorvino Rovella) 

• Principali mansioni e responsabilità  Redazione del Piano Quinquennale e Attività di RUP ex art. 31 del D.Lgs. 50/2016 
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• PROGETTO: nov 2020 
Progetto approvato e Intervento 

realizzato 

 Lavori di ristrutturazione e adeguamento funzionale della palestra polifunzionale denominata 
“Comm. Sabato De Luca” 
Importo dei lavori 71.159,92 euro 

• Datore di lavoro  Comune di Montecorvino Rovella (SA) 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Coordinatore della Sicurezza in fase di Esecuzione (CSE) - (incarico affidato nell’ambito dell’attività di 
Funzionario Tecnico dipendente del Comune di Montecorvino Rovella) 

• Principali mansioni e responsabilità  Verifica e controllo dell’applicazione del PSC, verifica del POS, organizzazione e coordinam. delle attività, 
sorveglianza dei lavori 

   
• PROGETTO: ott 2020 

Progetto approvato, finanziato ed 
appaltato – in corso di esecuzione 

 Riqualificazione della pista di atletica dell’impianto sportivo comunale “M. Provenza” in località 
Macchia del Comune di Montecorvino Rovella - finanziato nell’ambito del Bando “SPORT E 
PERIFERIE – ANNO 2020” 
Importo dei lavori 516.705,79 euro (tot. quadro economico € 697.600,00) – Progetto Esecutivo 

• Datore di lavoro  Comune di Montecorvino Rovella (SA) 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Progettista (incarico affidato nell’ambito dell’attività di Funzionario Tecnico dipendente del Comune di 
Montecorvino Rovella) e RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO 

• Principali mansioni e responsabilità  Redazione Progetto di Fatt. tec-econ./Definitivo/Esecutivo e Attività di RUP ex art. 31 del D.Lgs. 50/2016 
   

• PROGETTO: set 2020 
REALIZZATO: nov 2020 – giu 2021 

 Lavori di efficientamento energetico sul territorio comunale (Implementazione rete pali pubblica 
illuminazione) – L. n. 160/2019 (Legge di Bilancio 2020) 
Importo dei lavori 77.136,15 euro 

• Datore di lavoro  Comune di Montecorvino Rovella (SA) 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Direttore dei Lavoi (DL) e Coordinatore della Sicurezza in fase di Esecuzione (CSE) - (incarico affidato 
nell’ambito dell’attività di Funzionario Tecnico dipendente del Comune di Montecorvino Rovella) 

• Principali mansioni e responsabilità  Verifica e controllo dell’applicazione del PSC, verifica del POS, organizzazione e coordinam. delle attività, 
controllo corretta esecuzione del contratto, sorveglianza dei lavori, contabilità 

   
• PROGETTO: set 2020 

Progetto approvato e Intervento 
realizzato 

 Lavori di manutenzione ordinaria e straordinaria necessari per l’adattamento e l’adeguamento dei 
plessi scolastici comunali in conseguenza dell’emergenza sanitaria da Covid-19 
Importo dei lavori 59.949,57 euro 

• Datore di lavoro  Comune di Montecorvino Rovella (SA) 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Progettista (incarico affidato nell’ambito dell’attività di Funzionario Tecnico dipendente del Comune di 
Montecorvino Rovella) 

• Principali mansioni e responsabilità  Redazione del Progetto Definitivo, ai sensi dell’art. 1, comma 6, della L. n. 55/2019 di conversione del D.L. 
n. 32/2019 (Decreto Sblocca Cantieri) 

   
• PROGETTO: ago 2020 

Progetto approvato e Intervento 
realizzato  

 Intervento di adattamento e di adeguamento funzionale degli spazi e delle aule didattiche in 
conseguenza dell’emergenza sanitaria da Covid-19 – Scuola Maria Pia di Savoia 
Importo dei lavori 62.598,43 euro 

• Datore di lavoro  Comune di Montecorvino Rovella (SA) 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Progettista (incarico affidato nell’ambito dell’attività di Funzionario Tecnico dipendente del Comune di 
Montecorvino Rovella) 

• Principali mansioni e responsabilità  Redazione del Progetto Esecutivo 
   

• PROGETTO: apr 2019 
REALIZZATO: ago 2020 – mar 2021 

 Lavori per la realizzazione del “Centro di Raccolta – Isola Ecologica” comunale 
Importo dei lavori 112.201,99 euro 

• Datore di lavoro  Comune di Montecorvino Rovella (SA) 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Coordinatore della Sicurezza in fase di Esecuzione (CSE) - (incarico affidato nell’ambito dell’attività di 
Funzionario Tecnico dipendente del Comune di Montecorvino Rovella) 

• Principali mansioni e responsabilità  Verifica e controllo dell’applicazione del PSC, verifica del POS, organizzazione e coordinam. delle attività, 
sorveglianza dei lavori 
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• PROGETTO: dic 2020 
Aggiudicato, realizzato e liquidato 

 Fornitura di attrezzature e macchinari per la manutenzione del verde pubblico 
Importo della fornitura 15.797,00 euro 

• Datore di lavoro  Comune di Nola (NA) 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  RESPONSABILE UNICO del PROCEDIMENTO (incarico affidato nell’ambito dell’attività di Direttivo 
Tecnico dipendente del Comune di Nola) 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di RUP ex art. 31 del D.Lgs. 50/2016 
   

• PROGETTO: ott 2020 
Aggiudicato, realizzato e liquidato 

 Servizio di abbattimento e potatura del verde pubblico 
Importo del servizio previsto in Progetto 39.838,30 euro 

• Datore di lavoro  Comune di Nola (NA) 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  RESPONSABILE UNICO del PROCEDIMENTO e Direttore dell’Esecuzione del Contratto (incarico affidato 
nell’ambito dell’attività di Direttivo Tecnico dipendente del Comune di Nola) 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di RUP ex art. 31 del D.Lgs. 50/2016 e DEC 
   

• PROGETTO: giu 2019 
Aggiudicato, poi passato ad altro Rup 

 Servizio semestrale di recupero e smaltimento, messa in riserva e trasferenza agli impianti finali, di 
rifiuti derivanti dalla raccolta differenziata del Comune di Nola (CER 20.03.03, CER 20.03.07, CER 
20.01.39, CER 20.01.32, CER 20.01.38, CER 20.01.34, CER 17.09.04, CER 08.03.18, CER……….) 
Importo del servizio previsto in Progetto 144.951,60 euro 

• Datore di lavoro  Comune di Nola (NA) 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  RESPONSABILE UNICO del PROCEDIMENTO (incarico affidato nell’ambito dell’attività di Direttivo 
Tecnico dipendente del Comune di Nola) 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di RUP ex art. 31 del D.Lgs. 50/2016 
   

• PROGETTO: mar 2019 
Aggiudicato ed avviato 

 Servizio di progettazione esecutiva e coordinamento della sicurezza in fase di progettazione dei 
lavori di “Mitigazione del rischio idrogeologico sull’intero territorio comunale” – Fondo di Rotazione 
per la progettazione degli Enti Locali 
Importo del servizio previsto in Progetto 121.978,15 euro 

• Datore di lavoro  Comune di Nola (NA) 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  RESPONSABILE UNICO del PROCEDIMENTO (incarico affidato nell’ambito dell’attività di Direttivo 
Tecnico dipendente del Comune di Nola) 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di RUP ex art. 31 del D.Lgs. 50/2016 
   

• PROGETTO: dic 2018 
Aggiudicato, realizzato e liquidato 

 Acquisto attrezzature per il Centro di Raccolta del Comune di Nola 
Importo della fornitura previsto in Progetto 102.500,00 euro 

• Datore di lavoro  Comune di Nola (NA) 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  RESPONSABILE UNICO del PROCEDIMENTO (incarico affidato nell’ambito dell’attività di Direttivo 
Tecnico dipendente del Comune di Nola) 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di RUP ex art. 31 del D.Lgs. 50/2016 
   

• PROGETTO: dic 2018 
Intervento finanziato – poi passato ad 

altro Rup 

 Acquisto attrezzature per l’incremento della raccolta differenziata nel Comune di Nola – Avviso 
Pubblico per “Trasferimento ai Comuni della Città Metropolitana di Napoli per l’acquisto di 
spazzatrici, attrezzature ed automezzi finalizzati allo sviluppo/incremento della raccolta differenziata” 
Importo della fornitura previsto in Progetto 137.500,00 euro 

• Datore di lavoro  Comune di Nola (NA) 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  RESPONSABILE UNICO del PROCEDIMENTO (incarico affidato nell’ambito dell’attività di Direttivo 
Tecnico dipendente del Comune di Nola) 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di RUP ex art. 31 del D.Lgs. 50/2016 
   

• PROGETTO: nov 2018 
Aggiudicato, avviato, poi rescissione 

contratto in corso di esecuzione 

 Servizio annuale di recupero e smaltimento, messa in riserva e trasferenza agli impianti finali, di rifiuti 
biodegradabili aventi i codici CER indicati nel CSA derivanti dalla raccolta differenziata del Comune 
Importo del servizio previsto in Progetto 1.248.480,00 euro 

• Datore di lavoro  Comune di Nola (NA) 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  RESPONSABILE UNICO del PROCEDIMENTO (incarico affidato nell’ambito dell’attività di Direttivo 
Tecnico dipendente del Comune di Nola) 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di RUP ex art. 31 del D.Lgs. 50/2016 
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• PROGETTO: nov 2018 

Intervento finanziato – poi passato ad 
altro Rup 

 Progetto di incremento del verde urbano nel Parco Rione Stella del Comune di Nola – Avviso Pubblico 
per la concessione di “Sovvenzioni ai Comuni del territorio della Città Metropolitana di Napoli per 
l’incremento del verde urbano” 
Importo intervento previsto in Progetto 9.999,12 euro 

• Datore di lavoro  Comune di Nola (NA) 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  RESPONSABILE UNICO del PROCEDIMENTO (incarico affidato nell’ambito dell’attività di Direttivo 
Tecnico dipendente del Comune di Nola) 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di RUP ex art. 31 del D.Lgs. 50/2016 
   

• PROGETTO: ott 2018 
Affidato, realizzato e liquidato 

 Servizio di recupero e smaltimento, messa in riserva e trasferenza agli impianti finali, di rifiuti aventi 
i codici CER indicati nel CSA derivanti dalla raccolta differenziata del Comune di Nola 
Importo del servizio affidato 531.202,40 euro 

• Datore di lavoro  Comune di Nola (NA) 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  RESPONSABILE UNICO del PROCEDIMENTO (incarico affidato nell’ambito dell’attività di Direttivo 
Tecnico dipendente del Comune di Nola) 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di RUP ex art. 31 del D.Lgs. 50/2016 
   

• PROGETTO: lug 2017 
Aggiudicato e avviato 

 Servizio integrato di igiene urbana del Comune di Nola – quinquennio 2018/2022 
Importo del servizio previsto in Progetto 23.546.725,00 euro 

• Datore di lavoro  Comune di Nola (NA) 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  RESPONSABILE UNICO del PROCEDIMENTO (incarico affidato nell’ambito dell’attività di Direttivo 
Tecnico dipendente del Comune di Nola, in seguito a nomina di P.O. Serv. Tutela Ambiente ad ott. 2018) 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di RUP ex art. 31 del D.Lgs. 50/2016, tra cui verifica di congruità dell’offerta 
   

• PROGETTO: 2012 
Seguito in parte – poi pass. altro Rup 

 Servizio integrato di igiene urbana del Comune di Nola – quinquennio 2012/2016 
Importo del servizio affidato 20.686.930,30 euro 

• Datore di lavoro  Comune di Nola (NA) 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  RESPONSABILE UNICO del PROCEDIMENTO (incarico affidato nell’ambito dell’attività di Direttivo 
Tecnico dipendente del Comune di Nola, in seguito a nomina di P.O. Serv. Tutela Ambiente ad ott. 2018) 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di RUP ex art. 31 del D.Lgs. 50/2016 
   

• PROGETTO: lug 2018 
Affidata concessione pluriennale 

 Concessione a terzi di suolo pubblico per l’istallazione di “Case dell’Acqua” nel Comune di Nola 
 

• Datore di lavoro  Comune di Nola (NA) 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  RESPONSABILE del PROCEDIMENTO (incarico affidato nell’ambito dell’attività di Direttivo Tecnico 
dipendente del Comune di Nola) 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di Responsabile del Procedimento 
   

• PROGETTO: mag 2018 
Conclusa procedura di affidamento 

 Servizi di polizia mortuaria, servizi cimiteriali e custodia dei cimiteri di Nola e Piazzolla 
Importo del servizio previsto in Progetto 158.694,36 euro 

• Datore di lavoro  Comune di Nola (NA) 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  RESPONSABILE UNICO del PROCEDIMENTO (incarico affidato nell’ambito dell’attività di Direttivo 
Tecnico dipendente del Comune di Nola, in seguito a nomina di P.O. Serv. Tutela Ambiente ad ott. 2018) 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di RUP ex art. 31 del D.Lgs. 50/2016 
   

• PROGETTO: apr 2018 
Affidato, realizzato e liquidato 

 Servizio di pulizia, taglio, raccolta e trasporto a rifiuto delle erbe infestanti delle aree verdi di 
pertinenza stradale e degli edifici scolastici 
Importo del servizio affidato 34.994,10 euro 

• Datore di lavoro  Comune di Nola (NA) 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  RESPONSABILE UNICO del PROCEDIMENTO (incarico affidato nell’ambito dell’attività di Direttivo 
Tecnico dipendente del Comune di Nola) 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di RUP ex art. 31 del D.Lgs. 50/2016 
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• PROGETTO: apr 2018 
Affidato, realizzato e liquidato 

 Servizio annuale di manutenzione del verde pubblico di pertinenza stradale e degli edifici scolastici 
Importo del servizio previsto in Progetto 206.801,18 euro 

• Datore di lavoro  Comune di Nola (NA) 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  RESPONSABILE UNICO del PROCEDIMENTO (incarico affidato nell’ambito dell’attività di Direttivo 
Tecnico dipendente del Comune di Nola) 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di RUP ex art. 31 del D.Lgs. 50/2016 
   

• PROGETTO: mar 2018 
APPROVATO 

 Lavori di ristrutturazione – restauro e riqualificazione – dell’edificio ex Marchese della Schiava da 
destinare a Caserma della Guardia di Finanza di Nola – Fondi CIPE 
Importo lavori previsto dal Progetto Esecutivo 3.573.611,22 euro - Categoria E.22 ex I/e 

• Datore di lavoro  Comune di Nola (NA) 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  VERIFICATORE Architettonico del Progetto Esecutivo (incarico affidato nell’ambito dell’attività di Direttivo 
Tecnico dipendente del Comune di Nola) 

• Principali mansioni e responsabilità  Verifica architettonica del Progetto Esecutivo ex art. 26 del D.Lgs. n. 50/2016 
   

• PROGETTO: feb 2018 
APPROVATO 

 Lavori di adeguamento sismico del Plesso Sanseverino in via Cicoone – 1° Lotto corpo in c.a. 
Importo lavori previsto dal Progetto Definitivo 602.144,36 euro - Categoria E.08 ex I/c 

• Datore di lavoro  Comune di Nola (NA) 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  VERIFICATORE del Progetto Definitvo (incarico affidato nell’ambito dell’attività di Direttivo Tecnico 
dipendente del Comune di Nola) 

• Principali mansioni e responsabilità  Verifica del Progetto Definitvo ex art. 26 del D.Lgs. n. 50/2016 
   

• PROGETTO: feb 2018 
APPROVATO 

 Lavori di adeguamento sismico dell’Asilo Nido in via Seminario 
Importo lavori previsto dal Progetto Definitivo 764.542,84 euro - Categoria E.08 ex I/c 

• Datore di lavoro  Comune di Nola (NA) 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  VERIFICATORE del Progetto Definitvo (incarico affidato nell’ambito dell’attività di Direttivo Tecnico 
dipendente del Comune di Nola) 

• Principali mansioni e responsabilità  Verifica del Progetto Definitvo ex art. 26 del D.Lgs. n. 50/2016 
   

• PROGETTO: dic 2017 
Approvato e finanziato dal C.O.N.I. 

(affid./approv. anche la prog. esecut.) 

 Lavori di Manutenzione straordinaria e adeguamento del Palazzetto Sportivo annesso all’Istituto 
Scolastico “SMS G. Merliano” 
Importo lavori previsto dal Progetto Definitivo 99.932,12 euro – Categoria E.12 ex I/d 

• Datore di lavoro  Comune di Nola (NA) 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  RESPONSABILE UNICO del PROCEDIMENTO e Progettista (incarico affidato nell’ambito dell’attività di 
Direttivo Tecnico dipendente del Comune di Nola) 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di RUP ex art. 31 del D.Lgs. 50/2016 e Redazione del Progetto Definitivo 
   

• PROGETTO: nov 2015 
In attesa riavvio lavori II Lotto – Poi 

passato ad altro Rup 
 

 Lavori di Riqualificazione urbana ed ambientale delle frazioni di Piazzolla e Polvica. Completamento 
delle reti fognarie della Città di Nola e del collettore S. Gennaro Vesuviano – II Fase – II Lotto – POR 
Campania FESR 2014/2020 – Obiettivo Specifico 6.3 
Importo lavori previsto dal Progetto Esecutivo 3.032.314,38 euro 

• Datore di lavoro  Comune di Nola (NA) 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  RESPONSABILE UNICO del PROCEDIMENTO (incarico affidato nell’ambito dell’attività di Direttivo 
Tecnico dipendente del Comune di Nola) 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di RUP ex art. 31 del D.Lgs. 50/2016 
   

• PROGETTO: set 2017 
Affidata concessione pluriennale ad 

O.E. privato nell’ambito di un Project 
Financing, ex art. 153 D.Lgs. 163/2006  

 Lavori per la manutenzione ordinaria, programmata e straordinaria, la fornitura di energia elettrica, 
compresa la progettazione ed esecuzione degli interventi di adeguamento normativo, rifacimento, 
ristrutturazione, riqualificazione ed efficienza energetica, degli impianti di pubblica illuminazione 
Importo lavori previsto dal Progetto Esecutivo 1.293.520,06 euro - Categoria IA.04 ex III/c 

• Datore di lavoro  Comune di Pontecagnano Faiano (SA) 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  COMMISSARIO/COMPONENTE della COMMISSIONE DI VERIFICA del Progetto Esecutivo (incarico 
affidato nell’ambito dell’attività di Funzionario dipendente del Comune di Pontecagnano Faiano) 

• Principali mansioni e responsabilità  Verifica del Progetto Esecutivo ex art. 47 del D.P.R. n. 207/2010 e s.m.i. 
   

Comune di Sant'Egidio M.A. prot. 0016451 del 22-10-2024



Pagina 28 - CV di GIOVANNI PEDUTO  Per ulteriori informazioni utilizzare i recapiti a pg. 1           Firmato digitalmente,  Giovanni PEDUTO 
  

 

• PROGETTO: lug 2017 
Affidata concessione pluriennale ad 
A.S.D., ex art 15, c. 6, D.Lgs. 15/2015 

 Lavori per la rigenerazione, riqualificazione, ammodernamento, sviluppo e successiva gestione del 
Pattinodromo Comunale sito tra via Lazio e via Umbria, ai sensi dell’art. 15, c. 6, del D.L. 185/2015 
conv. con la L. 9/2016 
Importo lavori previsto dal Progetto Definitivo/Esecutivo 89.999,16 euro – Categoria E.12 ex I/d 

• Datore di lavoro  Comune di Pontecagnano Faiano (SA) 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  RESPONSABILE UNICO del PROCEDIMENTO (incarico affidato nell’ambito dell’attività di Funzionario 
dipendente del Comune di Pontecagnano Faiano) 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di RUP ex art. 31 del D.Lgs. 50/2016 
   

• PROGETTO: lug 2017 
APPROVATO 

 Lavori di manutenzione straordinaria sugli immobili comunali in via Sandro Pertini (ex. L. 219/81) 
Importo lavori previsto dal Progetto Esecutivo 1.280.076,84 euro 

• Datore di lavoro  Comune di Pontecagnano Faiano (SA) 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  PRESIDENTE della COMMISSIONE DI VERIFICA del Progetto Esecutivo (incarico affidato nell’ambito 
dell’attività di Funzionario dipendente del Comune di Pontecagnano Faiano) 

• Principali mansioni e responsabilità  Verifica del Progetto Esecutivo ex art. 26 del D.Lgs. 50/2016 
   

• PROGETTO: giu 2017 
Procedura di Project Financing, ex art. 

153 D.Lgs. 163/2006 

 Lavori per la manutenzione ordinaria, programmata e straordinaria, la fornitura di energia elettrica, 
compresa la progettazione ed esecuzione degli interventi di adeguamento normativo, rifacimento, 
ristrutturazione, riqualificazione ed efficienza energetica, degli impianti di pubblica illuminazione 
Importo lavori previsto dal Progetto Definitivo 1.293.520,06 euro - Categoria IA.04 ex III/c 

• Datore di lavoro  Comune di Pontecagnano Faiano (SA) 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  COMMISSARIO/COMPONENTE della COMMISSIONE DI VERIFICA del Progetto Definitivo (incarico 
affidato nell’ambito dell’attività di Funzionario dipendente del Comune di Pontecagnano Faiano) 

• Principali mansioni e responsabilità  Verifica del Progetto Definitivo ex art. 47 del D.P.R. n. 207/2010 e s.m.i. 
   

• PROGETTO: mar 2017 
REALIZZATO giu – set 2017 

 Servizio di allestimento strutture ed impianti area destinata a pubblico spettacolo per circa 3.800 
posti (max), denominata “ARENA DEL MARE – Sea Sun Salerno 2017” a Salerno – Italy 
Importo del servizio 68.332,22 euro – Categoria E.11 ex I/c 

• Datore di lavoro  Autorità Portuale di Salerno 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Progettista, Direttore dell’esecuzione del servizio, Coordinatore D.Lgs. 81/2008 

• Principali mansioni e responsabilità  Redazione del progetto preliminare, definitivo/esecutivo, coordinamento e supervisione, sorveglianza del 
corretto espletamento del servizio, contabilità 

   
• PROGETTO: lug 2016 

APPROVATO 
 Impianto di compostaggio per il trattamento aerobico della frazione organica dei rifiuti solidi urbani 

a Pontecagnano Faiano (SA) – Italy 
Importo dei lavori 10.000.000,00 euro – Categoria IB.06 ex II/b 

• Datore di lavoro  Comune di Pontecagnano Faiano (SA) 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Progettista (incarico affidato nell’ambito dell’attività di Funzionario dipendente del Comune di 

Pontecagnano Faiano) 
• Principali mansioni e responsabilità  Redazione del Progetto Preliminare 

   
• PROGETTO: apr 2016 

REALIZZATO: giu – set 2016 
 Servizio di allestimento strutture ed impianti area destinata a pubblico spettacolo per circa 3.800 

posti (max), denominata “ARENA DEL MARE – Sea Sun Salerno 2016” a Salerno – Italy 
Importo del servizio 70.036,84 euro – Categoria E.11 ex I/c 

• Datore di lavoro  Autorità Portuale di Salerno 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Progettista, Direttore dell’esecuzione del servizio, Coordinatore D.Lgs. 81/2008 

• Principali mansioni e responsabilità  Redazione del progetto preliminare, definitivo/esecutivo, coordinamento e supervisione, sorveglianza del 
corretto espletamento del servizio, contabilità 

   
• PROGETTO: nov 2015 

REALIZZATO: dic 2015 – gen 2016 
 Servizio di Noleggio, Istallazione, Manutenzione e Smontaggio delle Luminarie Natalizie 2015-2016 

Importo del servizio 60.340,00 euro – Categoria IA.03 ex III/c 
• Datore di lavoro  Comune di Pontecagnano Faiano (SA) 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  RUP, Progettista e Direttore dell’esecuzione del servizio (incarico affidato nell’ambito dell’attività di 

Funzionario dipendente del Comune di Pontecagnano Faiano) 
• Principali mansioni e responsabilità  Sorveglianza del corretto espletamento del servizio, contabilità e redazione atti propedeutici alla liquidaz. 
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• PROGETTO: mag 2015 
REALIZZATO: dic 2015 – set 2016 

 Lavori di Manutenzione delle Aree e delle Strade Cittadine da affidare nell’ambito di un Accordo 
Quadro da concludersi con un unico operatore economico a Pontecagnano Faiano (SA) – Italy 
Importo dei lavori 154.787,50 euro – Categoria V.01 ex VI/a 

• Datore di lavoro  Comune di Pontecagnano Faiano (SA) 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Supporto al RUP, Progettista e Coordinatore per la sicurezza in fase di progettazione e di esecuzione 

(incarico affidato nell’ambito dell’attività di Funzionario dipendente del Comune di Pontecagnano Faiano) 
• Principali mansioni e responsabilità  Affiancamento al RUP nell’espletamento delle attività tecnico-amministrative, redazione del Progetto di 

Manutenzione, redazione PSC completo di Analisi e Valutazione dei Rischi e Fascicolo dell’opera 

   

• PROGETTO: mag 2015 
REALIZZATO: dic 2015 – mar 2017 

 Lavori di Manutenzione degli Edifici Scolastici e degli Edifici Pubblici da affidare nell’ambito di un 
Accordo Quadro da concludersi con un unico operatore econ. a Pontecagnano Faiano (SA) – Italy 
Importo dei lavori 155.540,00 euro – Categoria E.20 ex I/c 

• Datore di lavoro  Comune di Pontecagnano Faiano (SA) 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Supporto al RUP, Progettista e Coordinatore per la sicurezza in fase di progettazione e di esecuzione 

(incarico affidato nell’ambito dell’attività di Funzionario dipendente del Comune di Pontecagnano Faiano) 
• Principali mansioni e responsabilità  Affiancamento al RUP nell’espletamento delle attività tecnico-amministrative, redazione del Progetto di 

Manutenzione, redazione PSC completo di Analisi e Valutazione dei Rischi e Fascicolo dell’opera 

   
• PROGETTO: mar 2016 

REALIZZATO: giu 2017 – apr 2018 
 Lavori di ricostruzione edificio scolastico di via Diaz – Polo scolastico di Faiano – 1° lotto funzionale 

– Completamento opere a seguito di rescissione contrattuale 
Importo lavori previsto dal Progetto Esecutivo 1.100.504,97 euro - Categoria E.08 ex I/c 

• Datore di lavoro  Comune di Pontecagnano Faiano (SA) 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  COMMISSARIO/COMPONENTE della COMMISSIONE DI VERIFICA del Progetto Esecutivo (incarico 
affidato nell’ambito dell’attività di Funzionario dipendente del Comune di Pontecagnano Faiano) 

• Principali mansioni e responsabilità  Verifica del Progetto Esecutivo ex art. 47 D.P.R. 207/2010 e s.m.i. 
   

• PROGETTO: dic 2013 
REALIZZATO: ott 2015 - sospeso 

 Intervento di restauro e recupero funzionale ex Convento di San Benedetto – POR Campania FESR 
2007/2013 – Obiettivo Operativo 1.9 Beni e siti culturali – Iniziative di Accelerazione della spesa – 
Avviso pubblico approvato con Decr. Dirig. Reg. n. 89 del 04.12.2013 
Importo lavori previsto dal Progetto Esecutivo 1.735.408,31 euro - Categoria E.22 ex I/e 

• Datore di lavoro  Comune di Pontecagnano Faiano (SA) 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Supporto al RUP (incarico affidato nell’ambito dell’attività di Funzionario dipendente del Comune di 
Pontecagnano Faiano) 

• Principali mansioni e responsabilità  Affiancamento al RUP nell’espletamento delle attività tecnico-amministrative 
   

• PROGETTO: apr 2015 
REALIZZATO: giu – set 2015 

 Servizio di allestimento strutture ed impianti area destinata a pubblico spettacolo per circa 2.700 
posti, denominata “ARENA DEL MARE – Sea Sun Salerno 2015” a Salerno – Italy 
Importo del servizio 71.572,56 euro – Categoria E.11 ex I/c 

• Datore di lavoro  Autorità Portuale di Salerno 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Progettista, Direttore dell’esecuzione del servizio, Coordinatore D.Lgs. 81/2008 

• Principali mansioni e responsabilità  Redazione del progetto preliminare, definitivo/esecutivo, coordinamento e supervisione, sorveglianza del 
corretto espletamento del servizio, contabilità 

   
• PROGETTO: nov 2014 

REALIZZATO: dic 2014 – gen 2015 
 Servizio di Noleggio delle Luminarie Natalizie a Pontecagnano Faiano (SA) – Italy 

Importo del servizio 22.131,15 euro – Categoria IA.03 ex III/c 
• Datore di lavoro  Comune di Pontecagnano Faiano (SA) 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Direttore dell’esecuzione del servizio (incarico affidato nell’ambito dell’attività di Funzionario dipendente del 

Comune di Pontecagnano Faiano) 
• Principali mansioni e responsabilità  Sorveglianza del corretto espletamento del servizio, contabilità e redazione atti propedeutici alla liquidaz. 
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• PROGETTO: feb 2014 
REALIZZATO: giu – set 2014 

 Servizio di allestimento strutture ed impianti area destinata a pubblico spettacolo per circa 3.000 
posti, denominata “ARENA DEL MARE – Sea Sun Salerno 2014”  a Salerno – Italy 
Importo del servizio 79.035,15 euro – Categoria E.11 ex I/c 

• Datore di lavoro  Autorità Portuale di Salerno 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Progettista, Direttore dell’esecuzione del servizio, Coordinatore D.Lgs. 81/2008 

• Principali mansioni e responsabilità  Redazione del progetto preliminare, definitivo/esecutivo, coordinamento e supervisione, sorveglianza del 
corretto espletamento del servizio, contabilità 

   
• PROGETTO: mag 2013 

REALIZZATO: giu – set 2013 
 Servizio di allestimento strutture ed impianti area destinata a pubblico spettacolo per circa 3.000 

posti, denominata “ARENA DEL MARE – Sea Sun Salerno 2013” a Salerno – Italy 
Importo del servizio 81.725,00 euro – Categoria E.11 ex I/c 

• Datore di lavoro  Autorità Portuale di Salerno 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Progettista, Direttore dell’esecuzione del servizio, Coordinatore D.Lgs. 81/2008 

• Principali mansioni e responsabilità  Redazione del progetto preliminare, definitivo/esecutivo, coordinamento e supervisione, sorveglianza del 
corretto espletamento del servizio, contabilità 

   
• PROGETTO: apr – ott 2008 

APPROVATO 
 Parco naturalistico sportivo e riqualificazione dell’area ex Ceramica D’Agostino a Salerno – Italy 

Importo lavori stimato 23.186.884,12 euro – Categorie E.12, E.19 ed E.21 ex I/d + P.01, P.02 e P.03 
Progetto esposto alla XI^ Biennale di Architettura a Venezia – Urban Promo 2008 

• Datore di lavoro  Aubock +  Karasz Landscape Architecture Design di Vienna, incaricati dal Comune di Salerno 

• Tipo di azienda o settore  Studio di architettura e paesaggio 
• Tipo di impiego  Consulente per la progettazione architettonica 

• Principali mansioni e responsabilità  Redazione del progetto definitivo ed esecutivo 

   
• PROGETTO: lug 2008  PROJECT FINANCING – Riqualificazione dell’area del mercato di via Robertelli a Salerno – Italy 

Importo stimato 30.171.959,00 euro – Categoria E.05 ex I/b 
• Datore di lavoro  Consorzio MED IMPRESIT 

• Tipo di azienda o settore  Consorzio di imprese private 
• Tipo di impiego  Progettista 

• Principali mansioni e responsabilità  Redazione progetto preliminare 

   
• PROGETTO: giu 2007 

 
 Completamento impianto sportivo “Mario Vecchio” a Capaccio Scalo (SA) – Italy 

Importo lavori stimato 200'000,00 euro – Categoria E.11 ex I/c 
• Datore di lavoro  Comune di Capaccio-Paestum, via V. Emanuele, 22 – 84047 Capaccio-Paestum (SA) – Italy 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Progettista 

• Principali mansioni e responsabilità  Redazione del progetto preliminare, definitivo ed esecutivo 

   
• PROGETTO: ott 2006 

APPROVATO 
 Riattazione e rifunzionalizzazione di un immobile di proprietà comunale alla frazione San 

Bartolomeo per la realizzazione di un centro sociale a Montoro Inferiore (AV) - Italy 
P.O.R. CAMPANIA 2000-2006, misura 4.11 “Servizi essenziali per l’economia e la popolazione 
rurale” – tipologia b) investimenti materiali per la creazione di asili nido e centri sociali 
Importo lavori stimato 129.472,13 euro – Categoria E.20 ex I/c 

• Datore di lavoro  Comune di Montoro Inferiore – Settore Programmazione ed Uso del Territorio -  Piazza Michele Pironti, 2 - 
83025 Montoro Inferiore (AV) – Italy 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Progettista 

• Principali mansioni e responsabilità  Redazione progetto definitivo 

   
• PROGETTO: dic 2005  Piscina comunale coperta  a Sant’Arsenio (SA) – Italy 

Importo lavori stimato 3.763.959,59  euro – Categoria E.12 ex I/d 
7° PREMIO BALNEA POOL 2006 – Progetto 1° Classificato 
Categoria: Piscine Pubbliche 
Pubblicato: Balnearia – Anno VII, giugno 2006, pg. 13 e 19 – Promaker srl, Milano 

• Datore di lavoro  Comune di Sant’Arsenio (SA) – Italy 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Progettista 
• Principali mansioni e responsabilità  Redazione progetto preliminare 
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• PROGETTO: ott 2004 
REALIZZATO: apr – ott 2005 

 Monumento ai caduti di tutte le guerre nei pressi della chiesa di Santa Margherita a Salerno – Italy 
Importo lavori 30.000,00 euro – Categoria E.13 ex I/d 
Pubblicato: 1)  Viaggio in Italia – Ed. per la Cina GALLA PLACIDIA – anno 2006, pg. 36 
                     2) RIZOMA, Overground/Underground -  Biennale Giovani Architetti Italiani 
                         Tagete Edizioni - Maschietto Editore, maggio 2008, pg. 230 

• Datore di lavoro  Comune di Salerno – Settore Trasporti Viabilità Impianti e Manutenzioni, via Pio XI, 45 – 84100 Salerno 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Progettista e consulente artistico 
• Principali mansioni e responsabilità  Assistenza ai lavori, resp. tecnico della corretta e rispondente esecuzione dell’opera al progetto 

   
• PROGETTO: giu 2005 

 
 PROJECT FINANCING – SALERNO 

- Riqualificaz. Piazza Mazzini con box auto e parcheggi interrati; importo stimato 19.900.000,00 € 
- Riqualificaz. Mercati via Robertelli con box auto e parcheggi interrati; importo stimato 19.900.000,00 € 
- Completam. Parco del Mercatello con box auto e parcheggi interrati; importo stimato 11.000.000,00 € 

• Datore di lavoro  Privato 
• Tipo di azienda o settore  Privato 

• Tipo di impiego  Consulenza alla progettazione. 
• Principali mansioni e responsabilità  Redazione progetto preliminare 

   
• PROGETTO: feb 2005  Campo di calcetto a Montano Antilia (SA) – Italy 

Importo lavori stimato 135.000,00 euro – Categoria E.11 ex I/c 
• Datore di lavoro  A&T FASANO ARCHITETTI ASSOCIATI, Via Mercanti 76 (SA), incaricati dal comune di Montano Antilia 

• Tipo di azienda o settore  Studio Associato 
• Tipo di impiego  Consulenza per la redazione del progetto esecutivo 

• Principali mansioni e responsabilità  Redazione del progetto esecutivo, computo metrico e capitolato speciale d’appalto 

   
• PROGETTO: mar – apr 2004 

 
 Opere di compl. e lavori di manutenz. straord. del campo sportivo S. Biagio a Palomonte (SA) - Italy 

Importo lavori stimato 350.000,00 euro – Categoria E.11 ex I/c 
• Datore di lavoro  A&T FASANO ARCHITETTI ASSOCIATI, Via Mercanti, 76 (SA), incaricati dal comune di Palomonte 

• Tipo di azienda o settore  Studio Associato 
• Tipo di impiego  Consulenza per la redazione del progetto esecutivo 

• Principali mansioni e responsabilità  Redazione del progetto esecutivo, particolari costruttivi, computo metrico e capitolato speciale d’appalto 

   
• PROGETTO: giu – lug 2003  Strada locale extra-urbana completa di pista ciclabile e arredo urbano a Bondeno (MO) – Italy 

Importo lavori stimato 450.000,00 euro – Categoria V.02 ex VI/a 
• Datore di lavoro  “Architetture” srl. Modena – Italy, incaricata dal comune di Bondeno (MO) 

• Tipo di azienda o settore  Privato – Società di ingegneria 
• Tipo di impiego  Consulenza per la progettazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Redazione del progetto preliminare e del relativo computo metrico estimativo 
   

• 2001 – 2002  Collaborazione presso lo studio professionale A&T Fasano Architetti Associati 

• Datore di lavoro  A&T Fasano Architetti Associati, via Mercanti, 76 – 84100 Salerno (Italy) 
• Tipo di azienda o settore  Studio Associato 

• Tipo di impiego  Collaborazione alla progettazione 
• Principali mansioni e responsabilità  Redazione di progetti preliminari, definitivi ed esecutivi, relativi alle seguenti opere: 

- sistemazione urbana della piazza Uscioli-Pecorari a Nocera Superiore (SA); 
- progetto di recupero e rifunzionalizzazione di 6 antichi edifici nell’ambito del POR Campania 

2000/2006, asse IV, misura 4.12/a – comune di Orria Cilento (SA); 
- progetto di riqualificazione, arredo urbano ed illuminazione in via delle Regioni, p.zza S. Antonio 

e p.zza Risorgimento, nell’ambito del POR Campania 2000/2006, asse IV, misura 4.12/e – 
comune di Orria Cilento (SA); 
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  I N C A R I C H I     P R I V A T I 
   

• PROGETTO: feb – mar 2017 
REALIZZATO: mar – lug 2017 

 Bar “LEGATI” a Salerno – Italy 
Importo lavori 100.000,00 euro – Categoria E.22 ex I/e 

• Datore di lavoro  Privato 
• Tipo di azienda o settore  Privato 

• Tipo di impiego  Progettista e Direttore dei Lavori 
• Principali mansioni e responsabilità  Redazione del progetto preliminare, definitivo ed esecutivo, organizzazione e coordinamento. delle attività, 

sorveglianza dei lavori, contabilità, ecc. 
   

• PROGETTO: ott 2012 – gen 2013 
REALIZZATO: mar 2014 – feb 2017 

 Lavori di manutenzione straordinaria di un edificio condominiale a Salerno – Italy 
Importo  lavori 530.793,99 euro – Categoria E.20 ex I/c 

• Datore di lavoro  Privato 
• Tipo di azienda o settore  Privato 

• Tipo di impiego  Progettista, Direttore dei Lavori, Coordinatore D. Lgs. 81/2008 
• Principali mansioni e responsabilità  Redazione del progetto preliminare, definitivo, esecutivo e PSC, verifica e controllo dell’applicazione del 

PSC, verifica del POS, organizzazione e coordinam. delle attività, sorveglianza dei lavori, contabilità 
   

• PROGETTO: gen - mar 2012  Ristrutturazione di un Appartamento, Casa AS, a Salerno – Italy 
REALIZZATO: apr – lug 2012  Importo lavori 40.000,00 euro – Categoria E.20 ex I/c 

• Datore di lavoro  Privato 
• Tipo di azienda o settore  Privato 

• Tipo di impiego  Progettista e Direttore dei Lavori 
• Principali mansioni e responsabilità  Redazione progetto preliminare, definitivo ed esecutivo, sorveglianza dei lavori, contabilità 

   

• PROGETTO: apr – giu 2012 
REALIZZATO giu 2012 – ago 2014 

 Completamento di un fabbricato rurale, a Salerno – Italy 
Importo lavori 70.000,00 euro – Categoria E.01 ex I/b 

• Datore di lavoro  Privato 
• Tipo di azienda o settore  Privato 

• Tipo di impiego  Progettista e Direttore dei Lavori 
• Principali mansioni e responsabilità  Redazione progetto preliminare, definitivo ed esecutivo, sorveglianza dei lavori, contabilità 

   

• PROGETTO: set - dic 2010 
REALIZZATO: gen – lug 2011 

 Ristrutturazione di un Appartamento, Casa MF, a Salerno – Italy 
Importo lavori 80.000,00 euro – Categoria E.20 ex I/c 

• Datore di lavoro  Privato 
• Tipo di azienda o settore  Privato 

• Tipo di impiego  Progettista e Direttore dei Lavori 
• Principali mansioni e responsabilità  Redazione progetto preliminare, definitivo ed esecutivo, sorveglianza dei lavori, contabilità 

   

• PROGETTO: mag 2010 
REALIZZATO: giu – ott 2010 

 Ristrutturazione di un Appartamento, Casa GM, a Salerno – Italy 
Importo lavori 40.000,00 euro – Categoria E.20 ex I/c 

• Datore di lavoro  Privato 
• Tipo di azienda o settore  Privato 

• Tipo di impiego  Progettista e Direttore dei Lavori 
• Principali mansioni e responsabilità  Redazione progetto preliminare, definitivo ed esecutivo, sorveglianza dei lavori, contabilità 

   

• PROGETTO: giu – ott 2008 
REALIZZATO: apr 2010 – set 2011 

 Lavori di manutenzione straordinaria di un edificio condominiale a Salerno – Italy 
Importo  lavori 195.902,71 euro – Categoria E.20 ex I/c 

• Datore di lavoro  Privato 
• Tipo di azienda o settore  Privato 

• Tipo di impiego  Progettista, Direttore dei Lavori, Coordinatore D. Lgs. 81/2008 
• Principali mansioni e responsabilità  Redazione del progetto preliminare, definitivo, esecutivo e PSC, verifica e controllo dell’applicazione del 

PSC, verifica del POS, organizzazione e coordinam. delle attività, sorveglianza dei lavori, contabilità 
   

• PROGETTO: giu 2007 
REALIZZATO: nov 2007 – set 2008 

 Ristrutturazione di un Appartamento, Casa AM, a Salerno – Italy 
Importo lavori 65.000,00 euro – Categoria E.20 ex I/c 

• Datore di lavoro  Privato 
• Tipo di azienda o settore  Privato 

• Tipo di impiego  Progettista e Direttore dei Lavori 
• Principali mansioni e responsabilità  Redazione progetto preliminare, definitivo ed esecutivo, sorveglianza dei lavori, contabilità 
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• PROGETTO: mar 2007 
 

 Ristrutturazione di un Appartamento, Casa GO, a Salerno – Italy 
Importo lavori stimato 50.000,00 euro – Categoria E.20 ex I/c 

• Datore di lavoro  Privato 
• Tipo di azienda o settore  Privato 

• Tipo di impiego  Progettista 
• Principali mansioni e responsabilità  Redazione progetto preliminare, definitivo ed esecutivo 

   

• PROGETTO: ott 2006 
REALIZZATO: dic 2006 – gen 2007 

 Sistemaz. area esterna a giardino e realizzazione tettoia d’ingresso a Castel S. Lorenzo (SA) – Italy 
Importo lavori 20.000,00 euro – Categoria E.17 ex I/b 

• Datore di lavoro  Privato 
• Tipo di azienda o settore  Privato 

• Tipo di impiego  Progettista e Direttore dei Lavori 
• Principali mansioni e responsabilità  Redazione progetto preliminare, definitivo ed esecutivo, sorveglianza dei lavori, contabilità 

   

• PROGETTO: giu – set 2006 
REALIZZATO: apr 2007 – lug 2009 

 Lavori di manutenzione straordinaria di un edificio condominiale a Salerno – Italy 
Importo  lavori 228.000,00 euro – Categoria E.20 ex I/c 

• Datore di lavoro  Privato 
• Tipo di azienda o settore  Privato 

• Tipo di impiego  Progettista, Direttore dei Lavori, Coordinatore 494/96 
• Principali mansioni e responsabilità  Redazione del progetto preliminare, definitivo, esecutivo e PSC, verifica e controllo dell’applicazione del 

PSC, verifica del POS, organizzazione e coordinam. delle attività, sorveglianza dei lavori, contabilità 
   

• PROGETTO: feb – mar 2006 
REALIZZATO: mag – set 2006 

 Nuovo salone “PARRUCCHIERE PATRICK” a Salerno – Italy 
Importo lavori 65.000,00 euro – Categoria E.03 ex I/c 

• Datore di lavoro  Privato 
• Tipo di azienda o settore  Privato 

• Tipo di impiego  Progettista e Direttore dei Lavori 
• Principali mansioni e responsabilità  Redazione progetto preliminare, definitivo ed esecutivo, sorveglianza dei lavori, contabilità 

   
• PROGETTO: gen – feb 2006 
REALIZZATO: apr – giu 2009 

 Ristrutturazione residenza panoramica, in un edificio del ‘600, Casa AB, a Vietri Sul Mare (SA) – 
Italy 
Importo lavori 150.000,00 euro – Categoria E.22 ex I/e 

• Datore di lavoro  Privato 
• Tipo di azienda o settore  Privato 

• Tipo di impiego  Progettista e assistente alla Direzione Lavori 
• Principali mansioni e responsabilità  Redazione del progetto preliminare, definitivo ed esecutivo, sorveglianza dei lavori 

   
• PROGETTO: set - ott 2004 

REALIZZATO: nov 2004 – ott 2005 
 Nuova abitazione, Casa AC, a Cologna di Pellezzano (SA) – Italy 

Importo lavori 50.000,00 euro – Categoria E.20 ex I/c 
• Datore di lavoro  Privato 

• Tipo di azienda o settore  Privato 
• Tipo di impiego  Progettista e Direttore dei Lavori 

• Principali mansioni e responsabilità  Redazione progetto preliminare, definitivo ed esecutivo, sorveglianza dei lavori, contabilità 

   
• PROGETTO: gen 2005 

REALIZZATO: lug 2005 – apr 2006 
 Completamento e ristrutturazione di un fabbricato residenziale a Castel S. Lorenzo (SA) – Italy 

Importo lavori 100.000,00 euro – Categoria E.20 ex I/c 
• Datore di lavoro  Privato 

• Tipo di azienda o settore  Privato 
• Tipo di impiego  Coordinatore 494/96 

• Principali mansioni e responsabilità  Redazione del piano di sicurezza e coordinamento, predisposizione fascicolo, verifica e controllo 
dell’applicazione delle disposizioni contenute nel PSC da parte delle imprese e dei lavoratori, verifica del 
POS, organizzazione e coordinamento delle attività 

   
• PROGETTO: ott. – dic. 2004 

REALIZZATO: mar 2005 – set 2006  
 Ristrutturazione di una villetta a schiera su due livelli, Casa MV, a Salerno – Italy 

Importo lavori 70.000,00 euro – Categoria E.20 ex I/c 
• Datore di lavoro  Privato 

• Tipo di azienda o settore  Privato 
• Tipo di impiego  Progettista e Direttore dei Lavori 

• Principali mansioni e responsabilità  Redazione del progetto preliminare, definitvo ed esecutivo, dei particolari costruttivi, del computo metrico e 
della relativa contabilità lavori e liquidazione finale, assistenza alle trattative contrattuali con le imprese 
esecutrici, sorveglianza dei lavori, redazione certificato di fine lavori 
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• PROGETTO: mag – giu 2004 
REALIZZATO: lug – dic 2004 

 Bar “H 24” a Salerno – Italy 
Importo lavori 100.000,00 euro – Categoria E.22 ex I/e 

• Datore di lavoro  Privato 
• Tipo di azienda o settore  Privato 

• Tipo di impiego  Progettista e assistente alla Direzione Lavori 
• Principali mansioni e responsabilità  Redazione progetto preliminare, definitivo ed esecutivo, sorveglianza dei lavori 

   

• PROGETTO: ott 2004  Ristrutturazione vano scala di un edificio condominiale a Salerno – Italy 
Importo lavori stimato 20.000,00 euro – Categoria E.20 ex I/c 

• Datore di lavoro  Privato 
• Tipo di azienda o settore  Privato 

• Tipo di impiego  Progettista 
• Principali mansioni e responsabilità  Rilievo dello stato di fatto, redazione progetto preliminare 

   

• PROGETTO: gen – mar 2004  Recupero di un fabbricato rurale per la realizzazione di un’azienda agrituristica a Castel San 
Lorenzo (SA) – Italy, Legge n. 488/1992 
Importo lavori stimato 230.000,00 euro – Categoria E.03 ex I/c 

• Datore di lavoro  Privato 
• Tipo di azienda o settore  Privato 

• Tipo di impiego  Progettista 
• Principali mansioni e responsabilità  Redazione progetto preliminare, definitvo ed esecutivo, particolari costruttivi e computo metrico 

   
• PROGETTO: dic 2003 

REALIZZATO: dic 2003 – gen 2004 
 Rifacimento impianto fognario condominiale a Salerno – Italy 

Importo lavori 15.000,00 euro – Categoria D.04 ex VIII 
• Datore di lavoro  Privato 

• Tipo di azienda o settore  Privato 
• Tipo di impiego  Progettista e direttore dei lavori 

• Principali mansioni e responsabilità  Redazione del progetto esecutivo, contabilità e sorveglianza dei lavori 

   
• PROGETTO: set – ott 2003 

 
 Azienda Vinicola a Castel San Lorenzo (SA) – Italy 

Importo lavori stimato 400.000,00 euro – Categoria E.01 ex I/b 
• Datore di lavoro  Privato 

• Tipo di azienda o settore  Privato 
• Tipo di impiego  Progettista 

• Principali mansioni e responsabilità  Redazione del progetto preliminare e definitivo 

   

• PROGETTO: mag – ott 2003 
 

 Lavori di manutenzione straordinaria di una serie di fabbricati residenziali a Salerno – Italy 
Importo lavori stimato 400.000,00 euro – Categoria E.20 ex I/c 

• Datore di lavoro  Privato 
• Tipo di azienda o settore  Privato 

• Tipo di impiego  Progettista 
• Principali mansioni e responsabilità  Rilievo dello stato di fatto e redazione del progetto preliminare e del computo metrico estimativo 

   

• PROGETTO: mar – nov 2003 
REALIZZATO: lug 2004 – set 2007 

 Realizzazione di un fabbricato rurale ad Albanella (SA) – Italy 
Importo lavori 320.000,00 euro – Categoria E.01 ex I/b 

• Datore di lavoro  Privato 
• Tipo di azienda o settore  Privato 

• Tipo di impiego  Progettista e assistente alla Direzione Lavori 
• Principali mansioni e responsabilità  Redazione progetto preliminare, definitvo ed esecutivo, sorveglianza dei lavori 

   

• PROGETTO: feb 2003 - mar 2003 
REALIZZATO: mag 2003 – ott 2005  

 Lavori di manutenzione straordinaria di un edificio condominiale a Salerno – Italy 
Importo  lavori 183.000,00 euro – Categoria E.20 ex I/c 

• Datore di lavoro  Privato 
• Tipo di azienda o settore  Privato 

• Tipo di impiego  Progettista 
• Principali mansioni e responsabilità  Redazione progetto preliminare, definitivo ed esecutivo, assistenza alla Direzione Lavori 
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CONCORSI  DI  IDEE/PROGETTAZIONE  COMUNE DI SALERNO: concorso internazionale di idee sul tema “Riqualificazione, valorizzazione e riuso 
dell’area di via Vinciprova a Salerno” – Progetto 1° classificato 
Progetto esposto alla XI^ Biennale di Architettura a Venezia – Urban Promo 2008 
 
COMUNE DI SALERNO: concorso internazionale di idee sul tema “Ambito urbano Litoranea Orientale – 
Salerno Porta Est” – Progetto 1° classificato 
 
COMUNE DI BENEVENTO: concorso di idee per la “riqualificazione e valorizzazione dell’area dell’arco di 
Traiano a Benevento” 
 
COMUNE DI CESENA: concorso di idee per la “progettazione di piazza della Libertà” 
Mostra tenutasi dal 13 al 29 giugno 2003 nel Palazzo del Ridotto a Cesena 
 
COMUNE DI LIZZANO (TA): concorso di idee per “la riqualificazione di piazza Matteotti” – Progetto 5° 
classificato 
 
COMUNE DI TALMASSON (UD): concorso di idee per la “riqualificazione architettonica ed urbanistica 
della piazza Vittorio Veneto e del sistema degli spazi pubblici centrali” 
 
COMUNE DI MONTESARCHIO (BN): concorso di idee per “il recupero e la riqualificazione delle piazze più 
rappresentative e significative della storia urbanistica del comune: piazza Vittorio Veneto, piazza Carlo 
Poerio e piazza Umberto I°” 
 
COMUNE DI BENEVENTO: concorso di idee per ”la riqualificazione e valorizzazione delle aree di Piazza 
Cardinal Pacca/Bagni, Teatro Romano, Calata Olivella” – Progetto Segnalato 
 
PROMAKER (MI): “7° Premio Balnea Pool 2006 - dedicato alla progettazione di Piscine Pubbliche, Piscine 
in abitazioni private, Piscine in Stabilimenti Balneari, Piscine in Centri Wellness” – Progetto 1° Classificato, 
per la categoria Piscine Pubbliche 
 
SOPRINTENDENZA BAAPSAE di Salerno e Avellino – Regione Campania – Assessorato ai Beni Culturali: 
ORTUSARTIS 2006, “un giardino per la certosa di Padula”(SA), Concorso Internazionale di Architettura del 
Paesaggio 
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PUBBLICAZIONI  F. Armillotta e C. Calmieri, L’architettura Bioecologica in 100 “tesi” 

EdicomEdizioni, Monfalcone (Gorizia), aprile 2004 
 
Viaggio in Italia – Edizione per la Cina – anno 2006 
GALLA PLACIDIA Agenzia associata alla Italy America Chamber of Commercio 
 
Balnearia, rivista specializzata di cultura e informazioni per le aziende balneari e turistico-ricettive,  Anno 
VII – Giugno 2006, Promaker srl – Milano 
 
Pubblicazioni del progetto vincitore del concorso internazionale di idee sul tema “Ambito urbano Litoranea 
Orientale – Salerno Porta Est” –: 

 Rivista “IL GIORNALE DELL’ARCHITETTURA”, pg. 10 del n. 52 giu 2007 Anno 6 
 Rivista “AREA – Private Houses”, sez. esiti concorsi del n. 93 lug/ago 2007 Anno 2007 
 Rivista “THE TERRACE”, n. 3 Anno 2007 
 Rivista “ARCHITETTURA DEL PAESAGGIO”, pg. 97 del n. 17 ott/dic Anno 2007 
 Catalogo della “Mostra dei progetti vincitori di concorsi di idee e di progettazione nel decennio 

2000-2010” – Numero Speciale della Rivista “PROGETTO”, pg. 14 e pg. 20 
Edito a cura dell’Ordine degli Architetti della Provincia di Salerno – giugno 2011 

 
Pubblicazioni del progetto vincitore del concorso internazionale di idee sul tema “Riqualificazione, 
valorizzazione e riuso dell’area di via Vinciprova” –: 

 Libro d’architettura “GNOSIS ARCHITETTURA”, da pg. 216 a pg. 221 
         Ed. CLEAN/Giannini, anno 2008 
 Catalogo della “Mostra dei progetti vincitori di concorsi di idee e di progettazione nel decennio 

2000-2010” – Numero Speciale della Rivista “PROGETTO”, pg. 14 e pg. 20 
Edito a cura dell’Ordine degli Architetti della Provincia di Salerno – giugno 2011 

 
RIZOMA Overground/Underground – Biennale Giovani Architetti Italiani 
Tagete Edizioni (Pontedera) – Maschietto Editore (Firenze), maggio 2008, pg. 230 

 
Il sottoscritto Giovanni Peduto, consapevole che - ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000 - le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale 

e delle leggi speciali, dichiara che le informazioni su riportate rispondono a verità. 
 
Il sottoscritto Giovanni Peduto in merito al trattamento dei dati personali esprime il consenso al trattamento degli stessi nel rispetto delle finalità e modalità di cui al D.Lgs. 196/2003. 
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