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PERFORMANCE ANNO 2020

AREA AFFARI GENERALI Quota  Organizzativa Quota Individuale TOTALE Note 

1 Petrosino S. B 435,13 733,36 Dipendenti 

0,00 cat A 4

2 Lombradi T. B 435,12 1.053,95 cat.B 5

3 Gaudiero A. B 435,12 733,35 cat.C. 4

4 Maiorino R. C 523,57 1.215,17 13

5 Pepe F. B 435,12 733,35

6 Carpentieri N. A 330,43 558,25 fino al 30.11.2020 

7 Ferraioli G. B 435,12 1.053,95

8 Salvatore M. C 523,57 1.215,17

9 Amarante L. A 364,13 612,66

10 Apicella L. A 364,13 612,66

11 Cuomo A. C 523,57 883,51

12 De Martino L. A 364,13 612,66

13  Crispi C 349,05 809,85 al 50% e al 75 % 
A 5.518,19 10.827,89

Quota  Organizzativa Quota Individuale Totale Note 

3.784,07 1.525,63

AREA TECNICA   
LL.PP:

0,00

320,60

0,00

331,66

221,11

 Quota 
Maggiorazione  del 
30 % su individuale 

320,60

0,00

0,00

331,66

       LIQUIDAZIONE E PAGAMENTO QUOTE -  2020

248,53

359,94

248,53

239,69

298,23

0,00

0,00

0,00

0,00

298,23

227,82

298,23

 Quota 
Maggiorazione del 
30  su individuale 

298,23

TOTALI 

359,94

248,53

298,23

359,94
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1 Lentisco G. C 563,07 1.280,13 cat. A 2

2 Tortora A, C 563,07 1.280,13 cat.B 1

3 Miscascio C. A 330,50 561,89 cat.C 3

4 Annunziata G A 318,26 541,08 6

5 Della Rocca  C. B 396,60 674,27

6 Sorrentino G. C 544,30 892,24

B TOTALI 2.715,80 5.229,74

Quota  Organizzativa Quota Individuale Totale Note 

1 Abbagnara Diod.C 514,10 1.011,16 CAT.  C 1

Quota  Organizzativa Quota Individuale TOTALE Note 

1 Rossi S. C 521,03 1.250,09 x età
2 Maiorino A. C 521,03 1.250,09 x età
3 Iozzino G. C 521,03 1.250,09 x età
4 Amarante C. C 460,17 779,17 al 90 e al 100% 
5 Tortora  D. C 475,81 804,26 al 90 e al 100% 
6 Bastia S. C 460,17 779,17 al 90 e al 100% 
7 Padovanese A.C 460,17 779,17 al 90 e al 100% 
8 Desiderio Adamo C 270,70 455,55 al 50 % e al 75 % 

C TOTALI 3.690,11 7.347,59 CAT. C 8

Quota  Organizzativa Quota Individuale TOTALE Note 

AREA TECNICA  
URBANISTICA 

2.550,12 1.107,36

 Quota 
Maggiorazione su 

individuale 

184,85

369,12
369,12
369,12

0,00

0,00
0,00

359,94
359,94
359,94
319,00
328,45
319,00

738,24

0,00

0,00

277,67

0,00
0,00

319,00

 Quota 
Maggiorazione su 

individuale 

1.775,70

347,94

347,94

369,12

369,12

0,00

0,00

 Quota 
Maggiorazione su 

individuale 

347,94 149,12

347,94

231,39

222,82

AREA VIGILANZA 

AREA FINANZIARIA 
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1 Gallo Marisa C 514,10 1.182,56 x servzio 
4 Pepe Angela C 514,10 874,04

D TOTALI 1.028,20 2.056,60 CAT.cC 2

RIEPILOGO SPESA 

Performance organizzativa 13.466,40

Performance individuale 9.177,71

Maggiorazione 30 % 3.828,87

TOTALE 26.472,98

Importo totale  previsto 26.958,68

Economia di spesa 485,70

719,88 308,52

359,94
359,94

308,52
0,00
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Anno 2020 gg. mesi 
26 x 12 312 gg di lav.  nell'anno 

Dipendenti   in servizio 
12,46 Area AA.GG: 

6 Area Tec.  
1 Area Tecnic Urbanistica 

7,18 Area Vig.
2 Area Ec. Finan.

28,64

Cat.
 pieno 
occupati

 parziale occupati % orario  unità Cat.
 pieno 
occupati

 parziale occupati % orario unità

A 2 0 C 3 0 3
B 1 C 4 90% 3,15 fino al 15.11.2020

C 3 C 1 50% 0,44 fino al 15.11.2020

C 4 0,50 dal 16.11.2020

D C 1 75% 0,09 dal 16.11.2020

Tot. 6 0 Tot. 7 7,18

Cat.
 pieno 
occupati

 parziale occupati % orario  unità

A 0

 UNITA' IN SERVIZIO PART-TIME  PER CATEGORIA - AREA  TECNICA- LL.PP.  UNITA' IN SERVIZIO PART-TIME  PER CATEGORIA - AREA VIGILANZA

 UNITA' IN SERVIZIO PART-TIME  PER CATEGORIA - AREA  ECONOMICO-
FINANZIARIA

Pagina 4



Pagina 5

B 0 0
C 2

D 0 0
Cat.

 pieno 
occupati

 parziale occupati % orario  unità

Tot. 2 0 A 3 0 3,00
A 1 0,92
B 5 5,00
C 3 3,00

1 50% 0,17
1 75% 0,38

Tot. 12 12,46

AREA VIGILANZA
n. 4 vigili

90 3,60 3,15
Cat.

 pieno 
occupati

 parziale occupati % orario  unità

100 0,50 0,50 A 0
190 4,10 3,65 B

C 1
ADAMO

50 0,50 0,44 D
75 0,09 0,09

125 0,59 0,53 Tot. 1 0

n. 3 vigili intero anno pieno 
3 3 3

 UNITA' IN SERVIZIO PART-TIME  PER CATEGORIA - AREA  AA.GG. 

 UNITA' IN SERVIZIO PART-TIME  PER CATEGORIA - AREA  TECNICA- 
URBANIS
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7,18
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