
COMIINE DI SANT'EGIDIO DEL MONTf, AIBINO
Provincia di Saleroo

Prot. 000?? del 02101/2018

DECRETO N. 2

Oseeflo: Posizione organizza{ìva dell tue' I avori Pubblici

Airibuzione all'arch Vito D'Ambrosio

IL ST\IDACO

Visti:

L,afi'50oo.10,delD.Lgs'n.26712000,chedemanilaalsil.lacolanominadiResponsabiledegliUfficie
Sewizi, seoonclo modalita e cfiteri .t"uiiiti i"gri afit.109-110 del T.u., nonché dallo statuto e dal

nugotulnuoto Comunale sull'Organizzazione degli Uffici e Servizi'

L'alt.14delvigenteRegolamentodiotganizzazionedegliufficiedeiseryizi,approvaloconDeliberadi
ciunta comunale t).. 164 óel 29 l220l7l't"t*it ' í quale dispone che " ogni arca è afrdata a a

responsabilità direzionale del titoto'" a"tio po'i"'i'oin o'[oni"^tnà' u y:':^:::" ta iferíbilità de e

attilJità inteme a esso, compie agli attí di rilevataa estelna necess'tria per il ragghmgimento degli obiettiri

di coqpetenza e propolxe ttgli o'g*' "in'*-;ìt*o"rotíci 
gli at;í che non- ùentrdno nelle ptoprie

attribwíoni e che le aftriblaiolti d, *"p*r-itriiia at 'q*a soni conJeùte' per la durata del mandato' in

relazíone agli obiettiví arsegnati " 
ou" fui"it'i t""t'"' nel rispetto delle ''igetlti txol e contrdttuoli e

legislative itx mdfelia, con apposito motivato aro''nedimento del Sindaco Gli incarichi solto conÍeriti' tenuto

conto dell'esigenza di colltinuità a"tft"nî"" t^-ii'x"*ira in rclaziolxe' all'att azione di progrummi

indtuiduati nel Pìano dello r"'1o'noncn i"ol "t*ìe"'t**' 
ai."p*n":.tu:t::::,"."t"t'o" a dipe denti'

anche assunti a tempo determinata' in possesso df,i necessati rcquisiti di 'senizi e culturali' di congruo

spessole professioltale e ai iaon"n otinaiîi "o"lgui'ao 
ott" 

'pniifr"nn 
esp.e enze lavorqîire'e ai fisultdtí

cotxsequìti, secondo le tlísposízioní, ".ir"" """1**rr, 
,,igenti per I'impeg'lo prcsso te pubbliche

ammiltistrazioní \ocali " ;

Richiamata la Delibeú di Giunta comunale ú 129 del 27 novembre 2017 con la.qÙale si è plocedÙto alla

ricognizione ilella maùotttomrru otg*'oltì*' aei servizi e degli uffrci assegrìati alle aree gestionali in cui è

articolato l'Ente;

Richiamato il Regolamento per la 
'letìnizione 'lei 

citeri generali e l'individuazione delle posizionì

;i;;;;;;'; ";;;;'" 
con Delibera di Giunta comunale n 130 del27 novembre 2017:

Preso atto alella valutazione clelle poslaoni organizzative effetfuata dal Nucleo di valutazione;



Visto il vigente C.cNL compa'Ì1o Regionale ed Atrtonomia Locali' con relativo Ordinamento

Professionale;

Ritenuto alover dnnovare per l'anno 2018 iì deoeto di noúina all'Arch Vito D'Amhosio' dipondente a

tempo cleterminato e pieno di qùesto u"t" J """ti dell'art 110' co l del DLgs 26'112000' catD3' e

confeirc allo stesso la titolurità deltu po'izio'i" o'g*zzativa dell'Area Lavo Pubblici' con deconenza dal

02 01 2018 al31.12.2018;

Dato atto che per il conîerimento ilell'incarico si è tenuto conto 
'lelle 

funzioni e delle attività da svolgere'

;i; ;;; i delle caratteristicho dei programmi da rcalizzarc, dei requisili cultuali posseclutl'

alell'esperienza acquisita e delle capaoità Fofessionali:

Prccisato che la retribuzione 
'li 

poslzlone è fissata lella misura di € 12991'00 lordi antui per bedici

mensilità, a seguito dellu 
'"tattuu 

p"tur*u 
"ff"ttoata 

dal Nùcl€o di vahrtazione' oltre all'evontuale indennità

di risultato;

DECRETA

Di prendere atto di quanto in ptemessa rappresentato e' per I'effetto' assegnare 
.all'arch 

Vito D'Ambrosio'

diDenalente a tempo alet"noinato 
" 

pt"no, oli lì'ì;i*uti"o ai n"'pontuuile dell'Arca Lavori Pubblici; nella

;""i: ffiii'Jil;lrJi " *ti 
uin"i J"r"''iti nella richiamata deliberazione di Giulta comÙnale n

!2912011, cort decotertza ol o f 2o f S e tno ai: f 12 2018' senza solùzione di continuita dspetto alle attività

disimpegnate in esecuzio[e di preoedenti deqeti sindacali;

Di precisare che al Responsabile incaricato spettano le tunzioni e,le lespolsabilita di clri allart 107 del

D.Lgs.26'l l2ooo, rel.r.re all,amuito oi aiiviidi oompetenza, nonché la gestione alelle risorse destinate nel

pEG ei se izi compresi nel retafivo 
""g^";io 

*g*tro,iuo, la gestione del personale assegnato all'afea'

nonché l'espletamento di tutti gli atti relativi alle prccedure di competenza e la collaborazione nella

predisposizione di atti e proce'lùre di úatura inte$ettoriale' oltre ogni altra eventuale attività di pertinenza

dell'area;

Di Drccisare ohe ai titolan potranno essere assegnati di volta in voltadteriori obiettivi con dircttive espresse

I "lt "* 
ìtt 

"f" 
aa aindaco o con deliberazioni di Giunta Comunale;

Di stabilirc che alla posizione organizzativa spetterà la retîibuzione di posizione-annuale lorcla di € I2 q9l'00

oer treclici mensilità a far aata aatt,attnouriorie Jell'incarico, precisando che la stessa potrà essere modificata

i"-o""fr'"t' ."*.t". 
'n 

relazione alle esigenze del bilancio comunale:

Di precisale che al Responsabile m parola salà attribuita la retibuzione ili risultato' da erogarsi in relazione

ai dsultati e agli obiettivi 
"ont"guiti, 

u"tii"iiu lon"untivo ooo l" modalità del sistema di valÌrtazione della

performance vigenre:

Di precisarc ohe l'incarico è conferito dal 01 gennaio 2018 e fino al 3 t,1l:-"1-nt:,tltn " 
otu"essere r€vocato

in oualsiasi momento, nei modi e ne[e rbrme'previste dal vigente regolamento, ed in particolare potrà esserc

:""Hffi ;;;t;*"nti otg*i"*tiJnutlEnte' anch-e inerenti la stessa riorganizzazione dsll'assetto

delle posizioni organizzative;

Di dare atto che il responsabile inca cato attenderà all'athrazione degli obblighì previsti dalla nomativa

vigente ìn mateda di trasparcnza e aocessibilità degli atti di competena-a del.proprio settore asslcuranoo

;'i;;;;;;t .;;;; 
'i'oao 

oo 
'unau'iiiJi""aìata 

comprensione e c*'lttT"* *.'ll "'1y1T":lll
;;;;-;;";";,t ai dati di bilancio sùlle spese e ai costi del pe$onale' da aggegàie sta Ír mooo

aggregato ohe analitico;



Di stabilire che contestualrnente all'adozione del presente prol'vedimento'-venga acquisita dichiarazione

sostitutiva, resa dal funzionario l""ti*t" ui- tl"*i deliart +l ael DPR n 445/2000' in medto

all,insussistorìza di causa di iloonforibilita I incompatibitiu di incarichi presso le pubbliche amministrazioíi

e presso gli enti privati in controllo pubttico' ai sensi delt'art 1' commi 49 e 50' della I'- n 190/2012;

Di dispone che oopia del pÉsente deoreto venga dmessa al responsabile 
:om€ 

sopra designato per

f immediata attuazione, norr"he a r"rponJil" i"í orroio r"rronutr per gli. adempimenti oonsequenziali'

ivi compresi la pubblic-ion" 
'ur 

tÍo tuo i'iit"i*ale' sezione Amministrazione Trasparcnza sottosezione

p*"otlf"-po"iri""i organizzative oltre che all'Albo pr€torio on line'

Sulla Dresente si appone ai sensi dell'afi 151' co 4 e 147 bis' co'

ott""tarioo" a"m 
"àp".n"a 

fìnanziaria della spesa ai sensi deglÍ artt

D.Lgs. 261 /2000 .

151, co. 4, art. 153, !Òì 5ie 147 bis'del

Il Responsabile dell'

Sant'Egidio del Monte Albino 02 01 2018

Per accottaaone

Aloh. 
Yito 

D'.Afnbrosio

r/,D,\,_

Sig.Nunzio CarfntiÈ7ri



COMUNE DI SANT'EGIDIO DEL MONTE A]'BINO
Provincia 

'li 
Salelro

Oggetto - Dichiamziotre sostituhva 
'lell'atto 

dí rotorietà in medto atl'insussistenza delle cause di

inconferibilità degli incaúchi e di incompahbilità ai sensí dell'art' 20 del D'Lgs' r' 39/2013

Il sottosoritto arch. Vito D'Ambroslo' nato a Salemo (SA) il 04/08/1966' in qualiàdi responsabile dell'AÎea

Lavori Pubblici dell'Ente, per il pe'iooo ot)ltZó ts)zihzno&' giùsto decreto sindacale emesso in data

odiema, viste le disposizioni i" *ut"'iu oi 
'i""oofotilià 

e incompatibiliÈ di incadchi presso le PP AA ' in

attuazione di qranto prcvisto dall'art r, comrni 49 u so' a"tu l- n tqolzol2' in materia di prevenzione della

coruzione, sotto la propria personale tltn""*oiftu " 
consape',lol€ della-sanz. ione prevista in caso di

dichiarazionemendace.aìsensidrquantoptevisloda||.aft'20de|D'Lgs'n.J9/2013

DICHIARA

L'insussistenza cli causa di inconferibiliàe incompatibiliàdi cui al DLgs n 3gl20,13'-rcsan1e disposizione in

f*tefia di incenferibiliàe io"o-patiuim ai irrc-ìchi presso le PP.AA. e presso gli entt pdvati in controllo

pubblico ai sensi dell'art l commi 49 e 50, della L n' 79012012'

SI IMPEGNA

A rcndere analoga diohialazione con oa'lenza annuale nel corso della durata dell'incarico'

Acomunicatetempostivamenfeevenalivadazionideipropridatipersonalicontenutinellaprcsenle
dichiarazione.

A comunicare tempestivamonte l,eventuale insorgenza, nel corso dell'espletamento doll'incarico e,

comunque, prima ilella ."ua""'u a"r t"'liJi'uui"io'p' iu pt"""ntu"ione ilella.dichìarazione amuale' della

causa di inoonferibiliàderivante da conoanna penale o delle cause di incompatibiliù-

A rimuovere, ai sensi dell,aft' 19, co. 1' del D'Lgs' n' 39/2013, |eventuale oausa di incompatibiliè entfo il

termine perentodo di 15 giomi oar" ""ìti*i-ií"" 
p*ata decadsnza delliincaico e la nsoluzione del

relativo conhatto.

Tnttamento dei dati Dersonali:

ll sottoscritto dichiara di essere stato informato:

-Aisensidell'afi.13delD'Lgs.n.196/2003,circailtrattamentodeidatipersonaliraccoliie,in
paÍicolarc, ohe tali datí t*"""() o"o"U'"an"n" 

"on 
snurnenti infotmatici esolusivamqìtq per Ie finalià

per le quali la presente dichiarazione viene resa;

- sugli obbliehi di pubbli"-'"t" ;'t;tJ;;i; Lgs n 33/2013 "tuordino della disciplina dgùardante

gli obblighi di pubblioiè o*p*"*"-" aiff*i"* dt hf"ttTt:".: da pade delle pubbliche

alnministraz ioni" e del D Lgs ;;;1^"' À 20' co 3' e che i dati personali' diversi da quelli

sensibili e giudiziari, a ", arlrr,--+, "..'L, 
lettera d)ed e), del 

.D.Lgs. ,196/2003, 
comportano la

úossibiliàdi una diftusl"* a"i alti rn"ioi*i attrave$o il sito istituzionale dell'Ente' noncléil loro



trattamento seconalo úodalità che tre consentono 1a indioizzazione I la rhtracoiabìlità tramito

moto di ricerca Web e il loro dutilizzo

Saot'Egidio del Monto Albino, 02 g€nnaio 2018'

*ilffiffiffi;ìltii,lio-niiu a"uj"ot" *t- oo'o*" t-tunioioauno"tuaumo to it' 
"u'ioou


